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ค าน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทาง
ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลที่ได้ก าหนดไว้ ในแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 27 
แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 

  แผนการด าเนินงานมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) ส าหรับใช้เป็นเครื่องมือที่
ส าคัญในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงาน เนื่องจากได้แสดงถึง
เป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม และระยะเวลาการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน รวมทั้งแสดงถึงการด าเนินงานจริง
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือในการด าเนินการติดตามประเมินผลซึ่งต้อง
จัดท าเป็นประจ าทุกปี โดยต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เทศบาล
ต าบลเขาคีริส จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินงานของส่วนต่าง ๆ ในการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณและโครงการที่ได้ก าหนดไว้ รวมทั้งการใช้ทรัพยากร
ทางการบริหารให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพได้ประโยชน์สูงสุด และสามารถสนองความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริงและยั่งยืนต่อไป 
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1                                                                                            
ส่วนที่ 1 

  
1.1 บทน า 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  การ
ปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น  
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็น
องค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลมากขึ้น 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจส าคัญในการปฏิบัติหน้าที่  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ในท้องถิ่นและพัฒนาประเทศไทยโดยส่วนรวม และการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท าให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ในการบริหารท้องถิ่นเอง เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวภายใต้  
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหลายประการ โดยเฉพาะการ   
ถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งงานด้านการวางแผน เพ่ือที่จะให้องค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้บริหารจัดการท้องถิ่นตนเองอย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งเทศบาลต าบลเขาคีริส ได้ด าเนินการจัดท าแผน 
เพ่ือให้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น 
 เทศบาลต าบลเขาคีริส ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปีซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนา
เทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 4 ปี (2561 – 2564) และเชื่อมโยง
กับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  โดยครอบคลุมระยะเวลา 4 ปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 
2 พ.ศ. 2559 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0810.3/ว0600 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 
เทศบาลต าบลเขาคีริส โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบล เขาคีริส และ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลเขาคีริส จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2561 ตามรูปแบบที่
ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับ
รูปแบบแผนพัฒนาสี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.59 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ของเทศบาลต าบลประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2561 ของงเทศบาลต าบลเขาคีริสขึ้นและเพ่ือก าหนดแนวทางในการ 
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ด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมี
ความสะดวกมากขึ้นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า แผนการพัฒนาเทศบาลต าบลเขาคีริส มุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
ใช้เป็นอย่างดี 
 ลักษณะของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนฉบับนี้เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2561 ที่เทศบาลต าบลเขาคีริสได้จัดท าขึ้น
ภายหลังจากท่ีได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและเทศบัญญัติ งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2561 ซ่ึงแผนการด าเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด 
 2. เป็นแผนที่แยกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินการ 
 3. จัดท าหลังจากท่ี ได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณพ.ศ. 2561 
 4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่เข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีของเทศบาลต าบลเขาคีริส 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้นลดความซ ้าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน 
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อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด 
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
 แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงาน 
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการ 
ประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางดังนี้ 
 1. การเก็บรวมรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเขาคีริส ซึ่งจะมีโครงการ/ กิจกรรมของเทศบาลต าบล
เขาคีริสเอง และโครงการ / กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืน จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ โดยข้อมูลดังกล่าวสามารถ
ตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และอาจตรวจสอบได้ จากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณา
การ 
 2. การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบล 
เขาคีริสที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมีเค้าโครงแผนปฏิบัติการอยู่ 2 ส่วนคือ 
   ส่วนที่ 1 บทน า 
   ส่วนที่ 2 บัญชี โครงการ / กิจกรรม 
 3. การประกาศแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศใช้ 
 
1.3 ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 
4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการ
ตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้ บริหาร
ท้องถิ่น 
 การจัดท าแผนการด าเนนิงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดตั้ง
งบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที ่1,2,3,4,......) 
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จากขั้นตอนการท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดงันี้ 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

หน่วยงานอื่น 

ท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
 

ประกาศใช้ 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
 

เสนอร่างต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ระยะเวลาในการท าแผนการด าเนินงาน                  
 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่ 2 
พ.ศ.2559 ข้อ 12) 
 
1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  
 การวางแผนที่ดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 
 1. บรรลุจุดมุ่งหมาย การวางแผนปฏิบัติการจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การบรรลุจุดมุ่งหมาย
ที่ก าหนดให้ การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน ถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนดมีความแจ่มชัด
จะช่วยให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมาย ที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 
 2. ประหยัด การวางแผน การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา เพ่ือคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึง
ประสิทธิภาพ เป็นการให้งานในฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานกันดี กิจกรรมด าเนินมีความต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิด
ความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ท า ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่า
เป็นการลดต้นทุนที่ด ีก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 
 3. ลดความไม่แน่นอน การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการวางแผนเป็นงานที่
เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการ วิเคราะห์
พ้ืนฐาน ของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและได้หาแนวทางพิจารณาป้องกัน
เหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 
 4. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น ทั้งนี้เพราะการ
วางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกันและกัน กล่าวคือ   ถ้า
ไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานใน
หน้าที่การควบคุม 
 5. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ การวางแผนเป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจและเป็นสิ่งที่
ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ๆ และความคิดสร้างสรรค์ ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝ่ายจัดการมีการวางแผนกันนั้นจะ
เป็นการระดมปัญญาของคณะ ผู้ท างานด้านการวางแผน ท าให้เกิดความคิดใหม่ ๆ และ ความคิดสร้างสรรค์ 
น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์กร และยังเป็นการสร้างทศันคติการมองอนาคตระหว่างคณะผู้บริหาร 
 6. พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดี จะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจ ในการท างาน 
ของผู้บริหารและยังเป็นการสร้างแรงจูงใจ ให้เกิดขึ้นในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเขารู้อย่างชัดเจนว่าองค์กร
คาดหวังอะไรบ้าง นอกจากนั้น การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึก และพัฒนาแรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหารใน
อนาคต 
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 7. พัฒนาการแข่งขันการวางแผนที่มีประสิทธิภาพท าให้มีการแข่งขัน มากกว่าองค์กรที่ไม่มีการวางแผน
หรือมีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่ายการท างาน 
เปลี่ยนแปลงวิธีการท างานปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
 8. ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพที่จะบรรลุจุดมุ่งหมาย
ขององค์กร ท าให้กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้ไปที่จุดมุ่งหมายเดียวกันมีการจัดประสานงานในฝ่ายต่างๆ ของ
องค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร 
 9. ท าให้แนวทาง ในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 10. ท าให้การติดตามประเมินผลมีความสะดวกมากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

      ประกอบด้วย 
  2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  
                  (แบบ ผด.01)                                                                                                                    
  2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  
                  (แบบ ผด.02)  

  2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ (แบบ ผด.02/1) 
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ส่วนที่ 2 

  
 
ส่วนที ่2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อย
ละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมดหน่วยงานรับผิดชอบ 
  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วยการลงยุทธศาสตร์
และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียด
ของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
งบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ (แบบ ผด.02/1)                                                              
  แบบ ผด.02/1 เป็นบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน แผนงาน โดยมี
ล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/งบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปี
หนึ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยทุธศาสตร/์แผนงาน
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเปน็ร้อยละ

ของโครงการทัง้หมด
จ านวน

งบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 22 21.57 11,388,400 20.95 กองช่าง
1.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1 0.98 30,000 0.06 กองช่าง

รวม 23 22.55 11,418,400 21.01 กองช่าง
2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม และภูมิปญัญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา 17 16.67 4,359,700 8.02 กองการศึกษา
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 3 2.94 35,000 0.06 กองการศึกษา
2.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 1 0.98 200,000 0.37 กองการศึกษา
2.4 แผนงานเคหะและชุมชน 1 0.98 100,000 0.18 กองช่าง

รวม 22 21.57 4,694,700 8.63 กองการศึกษา,กองช่าง
3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย
3.1 แผนงานการเกษตร 2 1.96 100,000 0.18 ส านักปลัด
3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 3.92 1,350,000 2.48 ส านักปลัด

รวม 6 5.88 1,450,000 2.66 ส านักปลัด
4. ยทุธศาสตร์การการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวติของประชาชนและสังคมทีเ่ข้มแข็ง
4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 2 1.96 70,000 0.13 ส านักปลัด 9

4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 1.96 50,000 0.09 ส านักปลัด

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561

เทศบาลต าบลเขาคีริส  อ าเภอพรานกระตา่ย  จังหวัดก าแพงเพชร

แบบ ผด. 01 แบบ ผด. 01 



ยทุธศาสตร/์แนวทาง
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเปน็ร้อยละ

ของโครงการทัง้หมด
จ านวน

งบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

4.3 แผนงานสาธารณสุข 1 0.98 30,000 0.06 ส านักปลัด
4.4 แผนงานสังคมสงเคระห์
4.5 แผนงานเคหะและชุมชน
4.6 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 3 2.94 310,000 0.57 ส านักปลัด
4.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 1.96 150,000 0.28 ส านักปลัด
4.8 แผนงานงบกลาง 4 3.92 12,540,240 23.07 ส านักปลัด
4.9 แผนงานการเกษตร 1 0.98 90,000 0.17 ส านักปลัด

รวม 15 14.71 13,240,240 24.37 ส านักปลัด
5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 1 0.98 50,000 0.09 ส านักปลัด
5.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 2 1.96 150,000 0.28 ส านักปลัด
5.3 แผนงานการเกษตร

รวม 3 2.94 200,000 0.37 ส านักปลัด
6. ยทุธศาสตร์การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเทีย่วและส่งเสริมการท่องเทีย่ว
6.1 แผนงานเคหะและชุมชน
6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 0.98 100,000 0.18 ส านักปลัด,กองการศึกษา
6.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 1 0.98 550,000 1.01 ส านักปลัด

10

รวม 2 1.96 650,000 1.19 ส านักปลัด,กองการศึกษา

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
เทศบาลต าบลเขาคีริส  อ าเภอพรานกระตา่ย  จังหวัดก าแพงเพชร

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ



ยทุธศาสตร/์แนวทาง
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเปน็ร้อยละ

ของโครงการทัง้หมด
จ านวน

งบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล
7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 10 9.80 14,535,070 26.74 ส านักปลัด,กองคลัง
7.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 0.98 50,000 0.09 ส านักปลัด
7.3 แผนงานการศึกษา 4 3.92 2,762,620 5.08 กองการศึกษา
7.4 แผนงานสาธารณสุข 1 0.98 100,000 0.18 ส านักปลัด
7.5 แผนงานสังคมสงเคระห์ 1 0.98 50,000 0.09 ส านักปลัด
7.6 แผนงานเคหะและชุมชน 6 5.88 3,349,060 6.16 กองช่าง
7.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 1 0.98 50,000 0.09 ส านักปลัด
7.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 0.98 10,000 0.02 ส านักปลัด
7.9 แผนงานการเกษตร 1 0.98 100,000 0.18 ส านักปลัด
7.10 แผนงานงบกลาง 5 4.90 1,699,030 3.13 ส านักปลัด

รวม 31 30.39 22,705,780 41.76 ส านักปลัด,กองคลัง

รวมทัง้สิ้น 102 100.00 54,359,120 100.00 กองช่าง,กองการศึกษา
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561
เทศบาลต าบลเขาคีริส  อ าเภอพรานกระตา่ย  จังหวัดก าแพงเพชร

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ





 



ยทุธศาสตร/์แผนงาน
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเปน็ร้อยละ

ของโครงการทัง้หมด
จ านวน

งบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

บญัชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับทีไ่ม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 2 12.50 25,000 8.28 ส านักปลัด
1.2 แผนงานการศึกษา 1 6.25 10,000 3.31 กองการศึกษา
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 6.25 8,000 2.65 กองช่าง

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
2.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 4 25.00 73,700 24.41 ส านักปลัด,กองคลัง
2.2 แผนงานการศึกษา 3 18.75 53,000 17.56 กองการศึกษา
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 3 18.75 84,200 27.89 กองช่าง

3. ประเภทครุภัณฑ์เครือ่งดับเพลิง
3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 6.25 30,000 9.94 ส านักปลัด

4. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน
4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 6.25 18,000 5.96 ส านักปลัด

รวมทัง้สิ้น 16 100.00 301,900 100.00

12

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561

เทศบาลต าบลเขาคีริส  อ าเภอพรานกระตา่ย  จังหวัดก าแพงเพชร



     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการซ่อมแซมไฟฟา้แสงสว่าง ด าเนินการซ่อมแซมไฟฟา้แสงสว่าง 285,000 หมู่ที ่2 กองช่าง

สาธารณะ หมู่ที ่2 บ้านคุยป่ายาง สาธารณะ หมู่ที ่2 บ้านคุยป่ายาง บ้านคุยป่ายาง

2 โครงการติดต้ังเสาไฟฟา้แสงสว่าง ด าเนินการติดต้ังเสาไฟฟา้แสงสว่าง 376,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

ส านักงานเทศบาลต าบลเขาคีริส ส านักงานเทศบาลต าบลเขาคีริส 

อ าเภอพรานกระต่าย จงัหวัด อ าเภอพรานกระต่าย จงัหวัด

ก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

3 โครงการกอ่สร้างโรงจอดรถภายใน ด าเนินการก่อสร้างโรงจอดรถภายใน 788,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอ เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอ

พรานกระต่าย จงัหวัดก าแพงเพชร พรานกระต่าย จงัหวัดก าแพงเพชร  

4 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์ ด าเนินการปรับปรุงอาคารศูนย์ 1,100,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

ป้องกนัฯและต่อเติมอาคารเกบ็ของ ป้องกนัฯและต่อเติมอาคารเกบ็ของ

เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอ

พรานกระต่าย จงัหวัดก าแพงเพชร

5 โครงการกอ่สร้างถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการกอ่สร้างถนนลูกรังบดอดั 1,280,000 หมู่ที ่5 กองช่าง

ม.5 (ซอยโรงอฐิ) กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 2,480  บ้านราษฎร์ขยัน

เมตร 
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ  2561

พ.ศ. 2560สถานที่
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอพรานกระต่าย จังหวดัก าแพงเพชร

โครงการ

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

แบบ ผด. 02 



     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 โครงการกอ่สร้างถนนผิวทาง Cape ด าเนินการกอ่สร้างถนนผิวทาง  1,496,000 หมู่ที ่9 กองช่าง

Seal บ้านบึงลูกนก (สายบ้าน Cape Seal กว้าง 6.00 เมตร ไม่มี  บ้านบึงลูกนก

นายสายณัห์) ไหล่ทาง ระยะทาง 530 เมตร 

พร้อมวางท่อคสล. 

7 โครงการกอ่สร้างถนนผิวทาง Cape ด าเนินการกอ่สร้างถนนผิวทาง  890,000 หมู่ที ่3 กองช่าง

Seal บ้านหนองโสน  (สายบ้าน Cape Seal กว้าง 5.00 เมตร ไม่มี  บ้านหนองโสน

ผู้ช่วยสนธ)ิ ไหล่ทาง ระยะทาง 385 เมตร

8 โครงการกอ่สร้างถนนผิวทาง Cape ด าเนินการกอ่สร้างถนนผิวทาง  1,659,000 หมู่ที ่16 กองช่าง

Seal สาย กพ.ถ25-008  Cape Seal กว้าง 6.00 เมตร ไม่มี  บา้นหนองตะเข้

บ้านหนองโสน-บ้านล ามะโกรก ไหล่ทาง ระยะทาง 600 เมตร 

9 โครงการขดุลอกคลองเพือ่การ ด าเนินการขดุลอกคลองเพือ่การ 245,000 หมู่ที ่18  กองช่าง

เกษตร หมู่ที ่18 บ้านหนองศาลา เกษตร  ปากคลองกว้างเฉล่ีย 6.00  บ้านหนองศาลา

เมตร ก้นคลองกว้างเฉล่ีย 2.00 เมตร 

ลึกเฉล่ีย 5.50 เมตร ระยะทาง 

751.00 เมตร พร้อมวางท่อ คสล.

10 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนผิวจราจร 186,000 หมู่ที ่10 กองช่าง

สายทาง กพ.ถ25-011 ลูกรังบดอดั สายทาง กพ.ถ25-011  บ้านหนองทอง

บ้านคุยปอขาว-บ้านนาแค กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง

1,190 เมตร 

14

พ.ศ. 2560ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561
โครงการ

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

สถานที่
ด าเนินการ



     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนผิวจราจร 719,000 หมู่ที ่8 กองช่าง

สายทาง กพ.ถ25-014 บ้านหนอง- ลูกรังบดอดั สาย กพ.ถ25-014  บ้านหนองขาม

ขาม-บ้านนิคมทุง่โพธิท์ะเล กว้างเฉล่ีย 5.00 เมตร ระยะทาง

3,290 เมตร

12 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนผิวจราจร 309,000 หมู่ที ่9 กองช่าง

สายทาง กพ.ถ25-016 ลูกรังบดอดั สายทาง กพ.ถ25-016  บ้านบึงลูกนก

บ้านบึงลูกนก-บ้านล ามะโกรก กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง

1,800 เมตร  พร้อมวางท่อ คสล.

13 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนผิวจราจร 246,000 หมู่ที ่8 กองช่าง

สายทาง กพ.ถ25-017 ลูกรังบดอดั สาย กพ.ถ25-017  บ้านหนองขาม

บ้านหนองเสือ-บ้านหนองขาม กว้างเฉล่ีย 5.00 เมตร ระยะทาง

1,100 เมตร 

14 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   300,000 หมู่ที ่10 กองช่าง

สายภายในหมู่ที ่10 บ้านหนองทอง กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง  บ้านหนองทอง

1,860 เมตร

15 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   481,000 หมู่ที ่12 กองช่าง

สายภายในหมูท่ี ่12 บ้านคลองส าราญ กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง  บา้นคลองส าราญ

2,980 เมตร
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พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561สถานที่
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน



     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   328,000 หมู่ที ่15 กองช่าง

สายภายในหมู่ที่ 15 บ้านตะแบกงาม กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง  บ้านตะแบกงาม

1,920 เมตร พร้อมวางท่อ คสล. 

17 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   315,000 หมู่ที ่4 กองช่าง

สายภายในหมู่ที ่4 บ้านวังพาน กว้างเฉล่ีย 5.00 เมตร ระยะทาง  บ้านวังพาน

1,500 เมตร 

18 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   67,000 หมู่ที ่6 กองช่าง

สายภายในหมู่ที ่6 บ้านดอนขมิ้น กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง  บ้านดอนขมิ้น

430 เมตร 

19 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั ด าเนินการปรับปรุงถนนลูกรังบดอดั   117,000 หมู่ที ่8 กองช่าง

สายภายในหมู่ที ่8 บ้านหนองขาม กว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ระยะทาง  บ้านหนองขาม

(บ้านผู้ช่วยบังเอญิ) 660 เมตร 

20 โครงการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ  ด าเนินการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ 61,300 หมู่ที ่4 กองช่าง

หมู่ที ่4 บ้านวังพาน บ้านวังพาน

21 โครงการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ  ด าเนินการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ 86,400 หมู่ที ่5 กองช่าง

หมู่ที ่5 บ้านราษฎร์ขยนั บ้านราษฎร์ขยนั
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ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน



     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

22 โครงการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ  ด าเนินการขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ 53,700 หมู่ที ่10 กองช่าง

หมู่ที ่10 บ้านหนองทอง บ้านหนองทอง

รวม 11,388,400

  

     1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการวางผังเมืองรวม/ชุมชน เพื่อเปน็ค่าใช้จา่ยในการจดัท าผังเมือง 30,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

และการวางผังชุมชน  รวมชุมชน งานอาคาร งานพฒันา

สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ฯลฯ

รวม 30,000

17

1

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

22

ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560



    2.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการ จดัอบรมส่งเสริมการขับเคล่ือนการน า 50,000 โรงเรียนใน กองการศึกษา

น าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงไป หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปปรับใช้ เขตพืน้ที่

ปรับใช้ในการด าเนินชีวิตและการ ในกลุ่มเด็กตามแนวทางเศรษฐกจิ- ต.เขาคีริส 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการ พอเพยีงและส่งเสริมคุณธรรม

สร้างสมานฉนัท์ปรองดอง จริยธรรม และสมานฉนัท์ปรองดอง

2 สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กบั เพือ่สนับสนุนอาหารกลางวัน 156,800 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านหนองโสน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านหนองโสน

3 สนับสนุนค่าจดัการเรียนการสอน เพือ่เป็นค่าจดัซ้ือวัสดุการศึกษา 42,500 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านหนองโสน ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านหนองโสน  

4 สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กบั เพือ่สนับสนุนอาหารกลางวัน 102,900 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านเขาคีริส ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านเขาคีริส

5 สนับสนุนค่าจดัการเรียนการสอน เพือ่เป็นค่าจดัซ้ือวัสดุการศึกษา 35,700 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านเขาคีริส ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านเขาคีริส

6 สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กบั เพือ่สนับสนุนอาหารกลางวัน 147,000 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านคุยป่ายาง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านคุยป่ายาง

7 สนับสนุนค่าจดัการเรียนการสอน เพือ่เป็นค่าจดัซ้ือวัสดุการศึกษา 51,000 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านคุยป่ายาง ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านคุยป่ายาง

8 สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กบั เพือ่สนับสนุนอาหารกลางวัน 156,800 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านทุง่รวงทอง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านทุง่รวงทอง
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ล าดับ
ที่

โครงการ
พ.ศ. 2560สถานที่

ด าเนินการ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปญัญาท้องถ่ิน

พ.ศ. 2561



    2.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 สนับสนุนค่าจดัการเรียนการสอน เพือ่เป็นค่าจดัซ้ือวัสดุการศึกษา 51,000 ศพด. กองการศึกษา

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านทุง่รวงทอง ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บ้านทุง่รวงทอง

10 ค่าอาหารเสริม(นม) ของโรงเรียน เพือ่ให้นักเรียนได้รับอาหารเสริม 1,200,000 โรงเรียนในสังกดั กองการศึกษา

สังกดั สพฐ.ในเขต ทต.เขาคีริส (นม) ทีม่ีคุณค่าทางโภชนาการ สพฐ. 6 แห่งในเขต

ทต.เขาคีริส

11 ค่าอาหารเสริม(นม) ส าหรับ เพือ่ให้นักเรียนได้รับอาหารเสริม 230,000 ศูนย์พฒันา กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตทต.เขาคีริส (นม) ทีม่ีคุณค่าและปริมาณ เด็กเล็กในเขต

เพยีงพอต่อร่างกาย ทต..เขาคีริส

12 อดุหนุนโรงเรียนบ้านเมืองพาน เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านเมืองพาน 140,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านเมืองพาน

ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6  

13 อดุหนุนโรงเรียนบ้านเขาคีริส เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านเขาคีริส 340,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านเขาคีริส

ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6  

14 อดุหนุนโรงเรียนบ้านทุง่รวงทอง เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านทุง่รวงทอง 404,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านทุง่รวงทอง

ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6

15 อดุหนุนโรงเรียนบ้านบึงลูกนก เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านบึงลูกนก 232,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านบึงลูกนก
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ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6  

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปญัญาท้องถ่ิน

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2560ล าดับ
ที่

โครงการ
พ.ศ. 2561



    2.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16 อดุหนุนโรงเรียนบ้านหนองโสน เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านหนองโสน 520,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านหนองโสน

ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6

17 อดุหนุนโรงเรียนบ้านคุยป่ายาง เพือ่อดุหนุนโรงเรียนบ้านคุยป่ายาง 500,000 โรงเรียน กองการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กบั บ้านคุยป่ายาง

ให้กบัเด็กเล็ก-ป.6 เด็กเล็ก-ป.6  

รวม 4,359,700

20

17

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560สถานที่
ด าเนินการ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปญัญาท้องถ่ิน

โครงการ
ล าดับ

ที่



     2.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจดังานประเพณีแห่เทียน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดังาน 10,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เขา้พรรษา ประเพณีแห่เทียนเขา้พรรษา  กองการศึกษา

2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัซ้ือวัสดุ 5,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

การประกวดการกวนกระยาสารท อปุกรณ์ให้กบักลุ่มสตรีในการเข้าร่วม กองการศึกษา

ประกวดกจิกรรมกวนกระยาสารท

ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณีการ

กวนกระยาสารทไทยกล้วยไข่

3 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัอบรม 20,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

อนุรักษ์ศิลปะจารีตประเพณี และ ให้ความรู้กบัเด็ก เยาวชน ด้านการ กองการศึกษา

วัฒนธรรมท้องถิ่น การส่งเสริม- อนุรักษ์ศิลปะจารีตประเพณี และ

คุณธรรมจริยธรรม การอบรม วัฒนธรรมท้องถิ่น ฯลฯ 

ปฏิบัติธรรม รักษาศีล 5 เจริญจติ 
ภาวนา

รวม 35,000
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3

ล าดับ
ที่

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560
โครงการ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปญัญาท้องถ่ิน



    2.3 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดกจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดักจิกรรม 200,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

การจดักจิกรรมการด าเนินงานหรือ เฉลิมพระเกยีรติ การจดักจิกรรมการ

สนับสนุนโครงการอนัเนื่องมาจาก ด าเนินงาน ตามโครงการอนัเนื่องมาจาก

พระราชด าริของพระบาทสมเด็จ พระราชด าริของพระบาทสมเด็จ

พระเจา้อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช พระเจา้อยูห่วัภมูิพลอดุลยเดช สมเด็จ

สมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรม- พระนางเจา้ฯ พระบรมราชินีนาถ

ราชินีนาถและสมเด็จพระเจา้อยู่หัว และสมเด็จพระเจา้อยู่หัว มหา-

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพย- วชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู

วรางกรู

รวม 200,000

     2.4  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จา่ยในการปรับปรุงทีดิ่นและ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการปรับปรุง 100,000 ศูนยพ์ฒันา กองการศึกษา

ส่ิงกอ่สร้าง ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้างของศูนยพ์ฒันา เด็กเล็ก ในเขต 

ในเขตทต.เขาคีริส เด็กเล็กในเขตทต.เขาคีริส ทต.เขาคีริส

รวม 100,000
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โครงการ

1

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

สถานที่
ด าเนินการ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปญัญาท้องถ่ิน

โครงการ
ล าดับ

ที่

1



    3.1 แผนงานการเกษตร

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมและ 50,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

จดัต้ังศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน สนับสนุนการพฒันาแหล่งเรียนรู้

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีงในเขต ศึกษาดูงานด้านการเกษตรฯ

เทศบาลต าบลเขาคีริส

2 โครงการอบรมพัฒนาความรู้งานอาชีพ เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการอบรมให้ความรู้ 50,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ด้านการเกษตรให้กับเกษตรกรในเขต กบัเกษตรกรในการพฒันาอาชีพด้าน

ต าบลเขาคีริส การเกษตร

รวม 100,000
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2

โครงการ

3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2560ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561



    3.2 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 550,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

การเรียนรู้การด าเนินงานตามหลัก และศึกษาดูงานตามโครงการให้กบั  

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงตาม เด็กในเขตเทศบาลต าบลเขาคีริส

รอยเท้าพอ่ การอนุรักษ์ทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ฯ

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการส่งเสริม 100,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ด าเนินงานตามหลักปรัชญา และสนับสนุนการด าเนินงานตาม

เศรษฐกจิพอเพยีงระดับครัวเรือน หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงระดับ

ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครัวเรือนระดับชุมชนและระดับอปท.

3 โครงการอบรมและศึกษาดูงาน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 550,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

โครงการพระราชด าริ การเรียนรู้
และศึกษาดูงานโครงการ
พระราชด าริ

กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน การเรียนรู้กจิกรรมส่งเสริมการ

การพฒันาอาชีพด้านการเกษตร ท่องเทีย่วชุมชน การพฒันาอาชีพ

การสร้างนวัตกรรมฯ
ด้านการเกษตร การสร้าง
นวัตกรรมฯ

4 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพตาม เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการอบรมให้ 150,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกจิ ความรู้และสนับสนุนวัสดุอปุกรณ์

พอเพยีง เพือ่ส่งเสริมการประกอบ
ในการประกอบอาชีพเพือ่สร้าง
รายได้

อาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ การ และการด าเนินชีวิตตามวิถแีห่งความ

สร้างความสมานฉนัท์ปรองดอง พอเพยีง ฯลฯ
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รวม 1,350,0004

สถานที่
ด าเนินการ

3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย

ล าดับ
ที่

โครงการ
พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560



    4.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจดังานวันท้องถิ่นไทย เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดังาน 20,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

วันท้องถิ่นไทย

2 ค่าใช้จา่ยในการจดัประชุมประชาคม จดัการประชุมประชาคมระดับชุมชน 50,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

หมู่บ้าน ต าบล การประชุมสัญจร ระดับต าบล การประชุมสัญจร

เคล่ือนทีแ่ละกลุ่มต่างๆ เคล่ือนทีแ่ละกลุ่มต่างๆ

รวม 70,000

25

พ.ศ. 2560สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2561

2

หน่วย
ด าเนินการ

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการสง่เสริมสขุภาพอนามัยคุณภาพชวีิตของประชาชนและสงัคมที่เขม้แขง็

งบประมาณ
ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม



    4.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินการป้องกนั เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินการ 20,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

และลดอบุัติเหตุทางถนนในช่วง- ป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนน

เทศกาล ในช่วงเทศกาล

2 โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยตามโครงการ 30,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ด้านการป้องกนัและบรรเทาสาธา- เสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านการ

รณภัยต่างๆ ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ

รวม 50,000

    4.3  แผนงานสาธารณสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินการโครงการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการเฝ้าระวังให้ 30,000 หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

ป้องกนัโรคระบาดและโรคติดต่อ ความรู้ต่างๆ ค่าอบรมสัมมนา จดั 

อื่นๆ นิทรรศการ ค่าวัสดุ อปุกรณ์ต่างๆ 

ทีใ่ช้ในการป้องกนัโรคระบาดและ

โรคติดต่ออื่นๆ 
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รวม 30,000

2

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560สถานที่
ด าเนินการ

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการสง่เสริมสขุภาพอนามัยคุณภาพชวีิตของประชาชนและสงัคมที่เขม้แขง็

งบประมาณ

งบประมาณ
ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2560หน่วย

ด าเนินการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2561

1

ล าดับ
ที่

หน่วย
ด าเนินการ

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม



      4.6 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมการด าเนินงาน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมภาวะ 100,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

กจิกรรมด้านการพฒันาสตรีและ ผู้น าแกส่ตรีในชุมชนและพฒันาสตรี

ครอบครัว ในด้านต่างๆ การส่งเสริมพัฒนาความรู้

ให้แกบุ่คลากร พนักงานท้องถิ่น การ

ให้ความรู้เพือ่การพฒันาครอบครัวฯ

2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัอบรม 150,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

พฒันาคุณภาพชีวิต ของผู้สูงอายุ
ตามโครงการอบรมให้ความรู้และ
การ

ผู้พกิาร จดักจิกรรมต่างๆ ให้กบัผู้สูงอาย ุ

คนพกิาร ทัง้ในด้านสุขภาพ ด้าน-

สังคม นันทนาการ ฯลฯ 

3 โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกนั เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัอบรม 60,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ให้ความรู้และการจดักจิกรรมต่างๆ 

ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

ยาเสพติดให้กบัประชาชน เด็ก 
เยาวชน ในเขตเทศบาลต าบล

เขาคีริส

รวม 310,000
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4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการสง่เสริมสขุภาพอนามัยคุณภาพชวีิตของประชาชนและสงัคมที่เขม้แขง็

ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560

3

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ



4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการส่งเสรมิสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง

       4.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจดัส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัส่งนักกฬีา 100,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

แขง่ขนักฬีาท้องถิ่นสัมพนัธ์  คร้ังที ่ เขา้ร่วมแขง่ขนักฬีาท้องถิ่นสัมพนัธ์ กองการศึกษา

18 ประจ าปี 2561 คร้ังที่ 18 ประจ าปี 2561  

2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัการ 50,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

จดัการแขง่ขนักฬีาต้านยาเสพติด แขง่ขนักฬีาต้านยาเสพติดให้กบัเด็ก กองการศึกษา

ให้กบัเด็ก เยาวชน ประชาชน เยาวชน ประชาชน ในเขตพืน้ที่

เทศบาลต าบลเขาคีริส

รวม 150,000

28

2

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561ล าดับ

ที่



    4.8 แผนงานงบกลาง

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เบีย้ยงัชีพผู้สูงอาย ุ เพือ่เป็นรายจา่ยตามขอ้ผูกพนัใน 9,452,400  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

การช่วยเหลือผู้สูงอาย ุ

2 เบีย้ยงัชีพคนพกิาร เพือ่เป็นรายจา่ยตามขอ้ผูกพนัใน 2,730,240  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

การช่วยเหลือคนพกิาร 

3 เบีย้ยงัชีพผู้ติดเชื้อเอดส์ เพือ่เป็นรายจา่ยตามขอ้ผูกพนัใน 57,600  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

การช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอดส์

4 เงินส ารองจ่าย เพื่อใช้ในกรณีจ าเปน็เร่งด่วน เพื่อ 300,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ปอ้งกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ

ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภยัต่างๆ 

เช่นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

อทุกภัยฯลฯ

รวม 12,540,240

      4.9 แผนงานการเกษตร

รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยตามโครงการสัตว์ 90,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

จากโรคพษิสุนัขบ้าฯ ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิ-

สุนัขบ้าฯ

29

รวม 90,000

4

1

พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

พ.ศ. 2561

ล าดับ
ที่

สถานที่
ด าเนินการ

สถานที่
ด าเนินการ

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการสง่เสริมสขุภาพอนามัยคุณภาพชวีิตของประชาชนและสงัคมที่เขม้แขง็

ล าดับ
ที่

โครงการ



     5.1 แผนงานเคหะและชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการบริหารจดัเกบ็ขยะมูลฝอย เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินการ 50,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

และส่ิงปฏิกลู ตามโครงการบริหารจดัเกบ็ขยะ-

มูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 

รวม 50,000

     5.2 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการก าจดัขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกลู เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการอบรมให้ 50,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

และน้ าเสีย และก าจดัภาวะมลพษิ ความรู้และการจดักจิกรรมรณรงค์

ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ ตาม โครงการก าจดัขยะมูลฝอย 

และคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่ิงปฏิกลูและน้ าเสีย และก าจดัภาวะ

มลพษิฯ

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินการ 100,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

ด าเนินกจิกรรมตามโครงการรักน้ า จดักจิกรรมอนุรักษ์แหล่งน้ าล าคลอง 

รักป่า รักษาแผ่นดินเพือ่เฉลิม- การรักษาสภาพแวดล้อม การ-

พระเกยีรติฯ ปลูกป่า ปลูกหญ้าแฝก ปลูกต้นไม้ 

การสร้างจติส านึกของประชาชนใน

การรักษาส่ิงแวดล้อมฯ

30

รวม 150,000

ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

งบประมาณ

2

สถานที่
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
หน่วย

ด าเนินการ

โครงการ/กิจกรรม

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื

สถานที่
ด าเนินการ

1



    6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการจดักจิกรรม 100,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

ประชาสัมพนัธ์แหล่งท่องเทีย่ว การส่งเสริม การประชาสัมพนัธ์

โบราณสถานเขานางทอง แหล่งท่องเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์ 

การจดัท าเอกสารเผยแพร่ประชา-

สัมพนัธ์ การอบรมให้ความรู้กบั

ประชาชน ฯ

รวม 100,000

31

งบประมาณ

1

สถานที่
ด าเนินการ

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560ล าดับ

ที่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเทีย่ว และส่งเสริมการท่องเทีย่ว

หน่วย
ด าเนินการ



    6.3 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โบราณ- เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการปรับปรุง 500,000 โบราณสถาน ส านักปลัด

สถานเขานางทอง ฯ ภูมิทัศน ์การรักษาความสะอาด และ เขานางทอง

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การจดั

บริการหรือปรับปรุงห้องสุขาสาธารณะ

ในแหล่งท่องเทีย่ว ตลอดจนการ

บ ารุงรักษาโบราณสถาน

2 โครงการอบรมพฒันาความรู้ เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการอบรมให้ 50,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

การส่งเสริมการท่องเทีย่วชุมชน ความรู้การพฒันาส่งเสริมพืน้ทีท่าง

 การท่องเทีย่วเชิงเกษตร การ การเกษตรให้เป็นแหล่งท่องเทีย่ว

ท่องเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์ ศึกษาดูงานด้านการเกษตร แหล่ง

โบราณสถาน ศาสนาและวัฒนธรรม ท่องเทีย่วโบราณสถานฯ

รวม 550,000
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2560

2

งบประมาณ
ล าดับ

ที่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเทีย่ว และส่งเสริมการท่องเทีย่ว

พ.ศ. 2561หน่วย
ด าเนินการ

สถานที่
ด าเนินการ



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) เพือ่จา่ยเป็นเงินเดือนนายกฯ/ 2,624,640 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

รองนายกฯ/ค่าตอบแทนประจ า

ต าแหน่งนายกฯ/รองนายกฯ/ค่า

ตอบแทนพเิศษนายกฯ/รองนายกฯ/

ค่าตอบแทนเลขานุการฯ,สมาชกิสภาฯ

2 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) เพือ่จา่ยเป็นเงินเดือนพนักงาน 8,420,430 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เทศบาล/เงินเพิม่ต่างๆของพนักงาน กองคลัง

/เงินประจ าต าแหน่ง/ค่าจ้างพนักงาน

จา้งและเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจา้ง

3 หมวดค่าตอบแทน เพือ่จา่ยเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็น 850,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

กรณีพเิศษ/ค่าตอบแทนปฏิบัติงาน กองคลัง

นอกเวลาราชการ/ค่าเช่าบ้าน/เงิน

ช่วยเหลือการศึกษาบุตร/ค่ารักษา

พยาบาล ฯลฯ

4 หมวดค่าใช้สอย เพือ่จา่ยเป็นค่ารายจา่ยเพือ่ให้ได้ 635,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

มาซ่ึงบริการ/รายจา่ยเกี่ยวกบัการ กองคลัง

รับรองและพธิีการ/ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม/รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกบั

การปฏิบัติราชการทีไ่ม่เขา้ลักษณะ

33

รายจา่ยหมวดอื่น ฯลฯ

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุส านักงาน/วัสดุ 620,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

งานบ้านงานครัว/วัสดุกอ่สร้าง/วัสดุ กองคลัง

เชื้อเพลิงและหล่อล่ืน/วัสดุโฆษณา

และเผยแพร่/วัสดุคอมพวิเตอร์/

วัสดุอื่น

6 หมวดค่าสาธารณูปโภค เพือ่จา่ยเป็นค่าสาธารณูปโภค เช่น 595,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ค่าไฟฟา้ ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์ กองคลัง

ไปรษณีย ์ ค่าบริการส่ือสารและ

โทรคมนาคมฯลฯ

7 งบรายจา่ยอื่น เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจา้งด าเนิน 20,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

การส ารวจความพงึพอใจของ

ประชาชน เพื่อประกอบเพื่อประกอบ

การประเมินประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ

8 โครงการขอรับการสนับสนุน เพือ่ให้เป็นศูนยร์วมขอ้มูลขา่วสาร 20,000 อ าเภอ ส านักปลัด

งบประมาณค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง การจดัซ้ือจดัจา้ง และศูนยป์ระสาน พรานกระต่าย

และด าเนินงานศูนยร์วมขอ้มูล งาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ขา่วสารการจดัซ้ือจดัจา้งของ ระดับอ าเภอและศูนยป์ระสานงาน

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

34

พ.ศ. 2560
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

หน่วย
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561สถานที่
ด าเนินการ

งบประมาณโครงการ/กิจกรรม



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 โครงการจดัท าแผนทีภ่าษีและ เป็นค่าใช้จา่ยในการจดัท าแผนที 50,000 หมู่ที ่1-18 กองคลัง

ทะเบียนทรัพยสิ์น ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น

10 ค่าใช้จา่ยส าหรับการเลือกต้ัง เป็นค่าใช้จา่ยส าหรับการเลือกต้ัง 700,000  หมู่ที ่1-18 ส านักปลัด

ในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล ในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล

ต าบลเขาคีริสและผู้บริหารท้องถิ่น ต าบลเขาคีริสและผู้บริหารท้องถิ่น 

ตามทีก่ฏหมายก าหนด ตามทีก่ฏหมายก าหนด

รวม 14,535,070

35

งบประมาณรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
หน่วย

ด าเนินการ

10

สถานที่
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560
โครงการ/กิจกรรม



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าไฟฟา้และวิทยุ/วัสดุ 50,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เคร่ืองแต่งกาย

รวม 50,000

36

หน่วย
ด าเนินการ

พ.ศ. 2561สถานที่
ด าเนินการ

งบประมาณ
พ.ศ. 2560ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

1



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.3 แผนงานการศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) เพือ่จา่ยเป็นเงินเดือนพนักงาน 2,380,620 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

เทศบาล/เงินเพิม่ต่างๆของพนักงาน

/เงินประจ าต าแหน่ง/ค่าจ้างพนักงาน

จา้งและเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจา้ง  

2 หมวดค่าตอบแทน เพือ่จา่ยเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็น 222,000 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

กรณีพเิศษ/ค่าตอบแทนปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ/ค่าเช่าบ้าน/เงิน

ช่วยเหลือการศึกษาบุตร/ค่ารักษา

พยาบาล ฯลฯ

3 หมวดค่าใช้สอย เพือ่จา่ยเป็นค่ารายจา่ยเพือ่ให้ได้ 100,000 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

มาซ่ึงบริการ/รายจา่ยเกี่ยวกบัการ

รับรองและพธิีการ/ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม/รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกบั

การปฏิบัติราชการทีไ่ม่เขา้ลักษณะ

รายจา่ยหมวดอื่น ฯลฯ

4 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุส านักงาน/วัสดุ 60,000 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

งานบ้านงานครัว

รวม 2,762,620
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พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560สถานที่
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

4



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

   7.4  แผนงานสาธารณสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ 100,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

การแพทย์

รวม 100,000

   7.5 แผนงานสังคมสงเคระห์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 50,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

รวม 50,000

38

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2561

งบประมาณ
หน่วย

ด าเนินการ

พ.ศ. 2560

สถานที่
ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

ล าดับ
ที่

1

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ

1

โครงการ/กิจกรรม



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

    7.6  แผนงานเคหะและชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) เพือ่จา่ยเป็นเงินเดือนพนักงาน 2,447,460 ทต.เขาคีริส กองช่าง

เทศบาล/เงินเพิม่ต่างๆของพนักงาน

/เงินประจ าต าแหน่ง/ค่าจ้างพนักงาน

จา้งและเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจา้ง

2 หมวดค่าตอบแทน เพือ่จา่ยเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็น 150,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

กรณีพิเศษ/ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

ตรวจการจา้ง

4 หมวดค่าใช้สอย เพือ่จา่ยเป็นค่ารายจา่ยเพือ่ให้ได้ 350,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

มาซ่ึงบริการ/รายจา่ยเกี่ยวกบัการ

รับรองและพธิีการ/ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม/รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกบั

การปฏิบัติราชการทีไ่ม่เขา้ลักษณะ

รายจา่ยหมวดอื่น ฯลฯ

5 ค่าใช้จา่ยในการตรวจสอบวิเคราะห์ เพือ่จา่ยเป็นค่าตรวจสอบวิเคราะห์ 21,600 ทต.เขาคีริส กองช่าง

คุณภาพของน้ าเพือ่การอปุโภค คุณภาพของน้ า

บริโภค

6 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุส านักงาน/วัสดุ 380,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

ไฟฟา้และวิทย/ุวัสดุกอ่สร้าง/วัสดุ

คอมพวิเตอร์

39

รวม 3,349,0606

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 2560ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

สถานที่
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

พ.ศ. 2561



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

   7.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการให้ความรู้ในการพฒันา เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการอบรมให้ 50,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ศักยภาพผู้น าชุมชน ผู้น า กลุ่ม ความรู้และการจดักจิกรรมต่างๆ 

องค์กร เครือขา่ยต่างๆ ประชาชน ให้กบัผู้น าชุมชน ผู้น ากลุ่ม องค์กร 

ในด้านการเมือง การปกครอง การ เครือขา่ยต่างๆ ประชาชน ในด้าน

ปฏิรูป การปกป้องสถาบัน การสร้าง การเมือง การปกครอง การปฏิรูป 

ความสมานฉนัท์ปรองดอง การปกป้องสถาบัน ฯ

รวม 50,000

   7.8 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุกฬีา 10,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

รวม 10,000
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1

พ.ศ 2561

1

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ
พ.ศ 2560 พ.ศ 2561

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ
พ.ศ 2560ล าดับ

ที่

ล าดับ
ที่



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล  

   7.9 แผนงานการเกษตร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หมวดค่าวัสดุ เพือ่จา่ยเป็นค่าวัสดุการเกษตร 100,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

รวม 100,000

 

   7.10 แผนงานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าช าระหนี้เงินต้น เพือ่ช าระหนี้เงินต้นตามสัญญาการกู้ 631,300 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล

2 ค่าช าระหนี้ดอกเบีย้ เพือ่ช าระดอกเบีย้ตามสัญญาการกู้ 192,400 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล

3 เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม เพือ่จา่ยเป็นเงินสมทบกองทุน 150,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ประกนัสังคมจงัหวัดก าแพงเพชร

ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

4 รายจ่ายตามข้อผูกพนั เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุระบบ 205,820 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

หลักประกันสุขภาพระดับทอ้งถิ่นหรือ

พื้นที่ของเทศบาลต าบลเขาคีริส

41

พ.ศ 2561พ.ศ 2560

1

หน่วย
ด าเนินการ

พ.ศ 2560 พ.ศ 2561

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ



7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

   7.10 แผนงานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ เพือ่จา่ยเป็นเงินสมทบกองทุน 519,510 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ขา้ราชการส่วนท้องถิ่น บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วน-

ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

รวม 1,699,030
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พ.ศ 2560 พ.ศ 2561

5

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ
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    1.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็เอกสาร 2 บาน เพือ่จดัหาตู้เหล็กเกบ็เอกสารและ 5,500 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 หลัง

2 จดัซ้ือกล้องถา่ยรูปโรงเรือน ป้าย เพือ่จดัหากล้องถา่ยรูปโรงเรือน ป้าย 19,500 ทต.เขาคีริส กองคลัง

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

รวม 25,000

43
บญัชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับทีไ่ม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ  2561

เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอพรานกระต่าย จังหวดัก าแพงเพชร

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

2

ที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

แบบ ผด. 02/1 



    1.2 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือตู้เอกสารบานเล่ือน เพือ่จดัหาตู้เอกสารบานเล่ือนและ 10,000 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 2 หลัง

รวม 10,000
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1

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์
สถานที่

ด าเนินการ



    1.3 แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือโต๊ะท างานเหล็ก เพือ่จดัหาโต๊ะท างานเหล็กและเพือ่ 8,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่

เพยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 หลัง

รวม 8,000

45
1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560

1

พ.ศ. 2561



    2.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ เพือ่จดัหาเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 32,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

งานประมวลผลและเพือ่ให้หน่วยงาน

มเีคร่ืองมอืเคร่ืองใช้ทีเ่พียงพอเหมาะสม

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 2 เคร่ือง

2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ เพือ่จดัหาเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ 7,900 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

หรือชนิด LED ขาวด า เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 เคร่ือง

3 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า เพือ่จดัหาเคร่ืองส ารองไฟฟา้และ 16,800 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ กองคลัง

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

ส านักปลัด 4 เคร่ือง

กองคลัง 2 เคร่ือง

4 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพM์ultifunction เพือ่จดัหาเคร่ืองพมิพ์Multifunction 17,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED สี ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED สีเพือ่ให้

หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่

เพยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 73,700
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พ.ศ. 2561

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560



    2.2 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ เพือ่จดัหาเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 32,000 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

งานประมวลผลและเพือ่ให้หน่วยงาน

มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ทีเ่พยีงพอ-

เหมาะสมในการปฏิบัติงาน จ านวน 2

เคร่ือง

2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพM์ultifunction เพือ่จดัหาเคร่ืองพมิพ์Multifunction 15,400 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

แบบฉดีหมึก แบบฉดีหมึกและเพือ่ให้หน่วยงานมี

เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่เพยีงพอเหมาะสม

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 2 เคร่ือง

3 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า เพือ่จดัหาเคร่ืองส ารองไฟฟา้และ 5,600 ทต.เขาคีริส กองการศึกษา

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 53,000
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สถานที่
ด าเนินการ

3

พ.ศ. 2561พ.ศ. 2560

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์



    2.3 แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ เพือ่จดัหาเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 44,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

งานประมวลผลและเพือ่ให้หน่วยงาน

มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ทีเ่พยีงพอ-

เหมาะสมในการปฏิบัติงาน จ านวน 

2 เคร่ือง

2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพM์ultifunction เพือ่จดัหาเคร่ืองพมิพ์Multifunction 17,000 ทต.เขาคีริส กองช่าง

ชนิดเลเซอร์ ชนิด LED สี ชนิดเลเซอร์ ชนิด LED สี และเพือ่ให้

หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่

เพยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 เคร่ือง

3 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า เพือ่จดัหาเคร่ืองส ารองไฟฟา้และ 23,200 ทต.เขาคีริส กองช่าง

เพือ่ให้หน่วยงานมีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 4 เคร่ือง

รวม 84,200
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3

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2561

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2560



    3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือหัวฉดีดับเพลิง เพือ่จดัหาหัวฉดีดับเพลิงใช้ในการ 30,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ดับเพลิงและมีอปุกรณ์ทีเ่พยีงพอ

เหมาะสมในการปฏิบัติงาน จ านวน 1

ตัว

รวม 30,000

49

1

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

3. ประเภทครุภัณฑ์เครือ่งดับเพลิง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ



    4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือชุดดับเพลิง เพือ่จดัหาชุดดับเพลิง ชนิดเคมีแห้ง 18,000 ทต.เขาคีริส ส านักปลัด

ใช้ในการดับเพลิงและมีอปุกรณ์

ทีเ่พยีงพอเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

จ านวน 4 ชุด

รวม 18,000

50

1

หน่วย
ด าเนินการ

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

4. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
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รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการแหล่งน ้าในไร่นานอกเขต สระน ้าขนาด 1,260 ลบ.ม. 445,000 ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
ชลประทาน ขนาด 1,260 ลบ.ม. จ้านวน  25  บ่อ อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

ก้าแพงเพชร

2 ธนาคารปุย๋อนิทรีย์ เกษตรแปลงใหญ่ (ขา้ว) ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
(รองบจังหวดั) อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

ก้าแพงเพชร

3 โครงการพฒันาขบวนการผลิตเขา้
สู่การ

1.สนับสนุนวัสดุผลิตปุย๋อนิทรีย์ ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
รับรองมาตราฐานเกษตรอนิทรีย์ และสารอนิทรียเ์พือ่เป็นทุนใน (รองบจังหวดั) อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

การด้าเนินการ ก้าแพงเพชร

1.1 วัสดุผลิตปุย๋หมัก 1,000
      ตัน/ต้าบล
1.2 วัสดุผลิตน ้าหมัก 100,000
     ลิตร/ต้าบล
1.1 วัสดุผลิตปุย๋อินทรีย์คุณภาพ
      สูง  100ตัน/ต้าบล

ก

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ  2561

เทศบาลต าบลเขาคีริส อ าเภอพรานกระต่าย จังหวดัก าแพงเพชร

ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

ส าหรับ ประสานหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง



รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 อบรมหมอดินอาสาประจ้าต้าบล ฝึกอบรมหมอดินอาสาประจ้า 1,600 ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
ต้าบลเขาคีริส 1 ราย อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

ก้าแพงเพชร

5 อบรมหมอดินอาสาประจ้าหมู่บ้าน ฝึกอบรมหมอดินอาสาประจ้า 5,400 ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
หมู่บ้าน  ต้าบลเขาคีริส 18 ราย อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

ก้าแพงเพชร

6 บริการตรวจวิเคราะห์ดิน ตรวจวิเคราะห์ดินเคล่ือนที่ - ต.เขาคีริส สถานีพฒันา
จ้านวน 100 ตัวอย่าง อ.พรานกระต่าย ทีดิ่น

ก้าแพงเพชร

7 ฟืน้ฟทูางหลวงชนบทอนัเนื่องจาก กอ่สร้างสะพาน คศล. 2,744,000 กพ. 4007 แยก ขทช.

เหตุภัยพบิัติ ทล. 1278- ก้าแพงเพชร

บ. นาถงั 

อ.พรานกระต่าย

จ.ก้าแพงเพชร

8 ขยายความกว้างสะพาน คสล. ขยายความกว้างสะพาน คสล. 2,234,400 กพ. 4007 แยก ขทช.

ทล. 1278- ก้าแพงเพชร

บ. นาถงั 

อ.พรานกระต่าย

จ.ก้าแพงเพชร

ข

ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561



รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ
หน่วยงาน

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 กอ่สร้างถนนลาดยางผิวจราจร กอ่สร้างถนนลาดยางผิวจราจร 19,500,000 บ. ดอนขมิ น ขทช.

แอสฟลัติคอนกรีตและงานซ่อมสร้าง แอสฟลัติคอนกรีตและงานซ่อมสร้าง ต.สระแกว้ ก้าแพงเพชร

ผิวทางแอสฟลัติคอนกรีต ผิวทางแอสฟลัติคอนกรีต ต.เขาคีริส 

อ.พรานกระต่าย

จ.ก้าแพงเพชร

10 โครงการสร้างความเขม้แขง็ในการ 1. คัดเลือกหมู่บ้านทีเ่คยประสบภัย 300,000 พื นที่ สนง.ปภ.

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาส่ิงแวดล้อม หรือเส่ียงภัยในพื นทีเ่ป้าหมาย ทต. เขาคีริส ก้าแพงเพชร

2. เตรียมพื นที่/ประสานงานกบั

คณะกรรมการหมู่บ้าน/องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น เพือ่ชี แจง

วัตถปุระสงค์โครงการฯ

3. ด้าเนินการจดัการฝึกอบรมตาม

หลักสูตร (2 วัน)

4. จดัท้าแผนป้องกนัและบรรเทา-

สาธารณภัยของหมู่บ้าน

5. ประสานกับอ้าเภอ องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นและคณกรรมการหมู่บ้าน

6. ติดตามความกา้วหน้าของหมู่บ้าน

ในการด้าเนินกจิกรรมตามแผนป้องกนั

และบรรเทาสาธารณภัยของหมู่บ้าน

ค

ล าดับ
ที่

โครงการ
สถานที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561

































































 




































































