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******************************************************** 
เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลที่เคารพ และสมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติ ตลอดจนผู้เข้าร่วมการ

ประชุมทุกท่าน 

  ตามที่กระผม นายวรเทพ ศุภกิจเจริญ ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตำบลเขาคีริส ในการเลือกตั้ง 
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564 และคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 22 เมษายน 
2564 แล้วนั ้น เพื ่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 48 แห่ง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ ่มเติมจนถึง (ฉบับที ่ 14 ) พ.ศ.2562 ความว่า “ก่อนที่
นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลง
นโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 

 บัดนี้ กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลเขาคีริส และคณะผู้บริหาร ได้กำหนดแนวทางและนโยบาย    
ในการบริหารงานของเทศบาลตำบลเขาคีร ิสแล ้ว โดยยึดมั ่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และประชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ ยึดถือตาม
นโยบายรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นให้
เจริญก้าวหน้าในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ด้านการศึกษา ด้านการบริหารจัดการที่ดี และด้านการท่องเที่ยว จึงขอเสนอท่านประธานสภาและ
สมาชิกสภาเทศบาล ที่ได้รับนโยบายของกระผมที่มุ่งมั่นจะสร้างความเจริญและความมั่นคงในการพัฒนาเทศบาล 
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริสเป็นหลัก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าหมายของการพัฒนา “พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานคืองานของเรา” ปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้

ได้มาตรฐาน ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อยกระดับความเป็นอยู่ อำนวยความสะดวกตามความต้องการของประชาชน 
เป็นฐานรองรับการขยายตัวของเมืองและระบบเศรษฐกิจในอนาคต 

 1.1 ปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ถนน ทางสาธารณะ รางระบายน้ำใน
ชุมชน และคูคลองในเขตเทศบาลให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนเพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชน 
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 1.2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจรให้ได้มาตรฐาน เพื่ออำนวยความสะดวกในการสัญจร มี ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนจัดให้มีป้ายเครื่องหมาย บอกสถานที่เส้นทางต่างๆ เพ่ืออำนวยความสะดวก
ในการสัญจรของประชาชน 

 1.3 พัฒนาปรับปรุงดำเนินการให้เทศบาลตำบลเขาคีริส มีถนนและ รางระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน
ทั้งสายหลักและสายรองให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 

 1.4 พัฒนาเสริมสร้างมาตรการป้องกันภัยทางธรรมชาติและการแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังในชุมชน 
โดยการปรับปรุงระบบระบายน้ำที่มีอยู่เดิมให้ดียิ่งขึ้น 

 1.5 จัดทำผังเมืองในชุมชนและผังเมืองรวมเทศบาล ให้เป็นระเบียบ สวยงาม สอดคล้องกับ       
ผังเมืองจังหวัด 

 1.6 พัฒนาแหล่งน้ำและปรับปรุงระบบชลประทาน โดยการขุดลอกคูคลองและขยายคูคลองที่   
ตื้นเขิน ก่อสร้างอ่างเก็บน้ำเพื่อเป็นแหล่งกักเก็บน้ำ ระบายน้ำ เพ่ือส่งน้ำให้เกษตรกรใช้ในการทำการเกษตร 

 1.7 ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน เพื่อให้มีคุณภาพ มาตรฐาน เหมาะกับการ
อุปโภคบริโภค 

 1.8 ปรับปรุงและเพิ่มเติมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส    
เพื่ออำนวยความสะดวกในการสัญจรและป้องกันมิจฉาชีพ ติดตั้งโคมไฟสาธารณะตามสายทางของทางหลวงชนบท
ในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 เป้าหมายการพัฒนา คือ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้เป็น
ชุมชนที่เข้มแข็ง พ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมอาชีพของชุมชน ประชาชนมีการรวมตัวเพื่อเรียนรู้ พัฒนาทักษะ 
ในการประกอบอาชีพ มีการผลิต การเพ่ิมมูลค่าของสินค้า การสร้างงานในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส 
  2.1 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการฝึกอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพต่างๆ 
  2.2 ส่งเสริมการสร้างงาน สร้างอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ มีการ
จ้างงานคนในพ้ืนที่อย่างเหมาะสม ให้ประชาชนในท้องถิ่นมีงานทำ มีโอกาสในการประกอบอาชีพ โดยมุ่งเน้นให้มี
การรวมกลุ่มในรูปแบบของกลุ่มอาชีพต่างๆ  ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน และงบประมาณของ
เทศบาล 
  2.3 ส่งเสริมระบบวิสาหกิจชุมชน เพ่ือส่งเสริมพัฒนาอาชีพ ช่องทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ส่งเสริมกลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพ ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม 
  2.4 พัฒนาปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลตำบลเขาคิริส 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อเทศบาลและประชาชน  
3. นโยบายพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 เป้าหมายการพัฒนา คือ ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถดูแลตนเองได้ในขั้นพื้นฐานได้รับบริการ
ด้านสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน เสริมสร้างให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ปลอดปัญหายาเสพติด และธำรงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3.1 ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติดเชื้อเอชไอวี ผู้ประสบภัย ผู้ยากไร้ เด็ก
ถูกทอดทิ้งอย่างทั่วถึงเป็นธรรม โดยการดำเนินสอดคล้องและเชื่อมโยงกับนโยบายภาครัฐ 
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  3.2 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น โดยให้ประชาชนได้ร่วมคิด 
ร่วมกำหนด ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมโครงการและบทบาทของฝ่ายปกครอง ตำรวจ ชุมชน อาสาสมัคร
ป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ในงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความปลอดภัยในชุมชน  
การให้บริการดูแลความปลอดภัยแก่ประชาชน  
  3.4 เพิ่มศักยภาพของบุคลากรและเครื่องมือเครื่องใช้ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    
โดยการนำเทคโนโลยี เช่นกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) ติดตั้งตามจุดเสี่ยง และสถานที่สำคัญๆ เพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
  3.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการสร้างวินัยการจัดระเบียบจราจรในย่านชุมชนและมาตรการใน
การสร้างความปลอดภัยบนท้องถนน 
  3.6 ดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด สนองนโยบายรัฐบาลในด้านการป้องกันปราบปรามยา   
เสพติด โดยประสานงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
  3.7 ส่งเสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ โดยจัดให้มีสนามกีฬาและอุปกรณ์กีฬาสำหรับ
ประชาชนในพื้นท่ี อบรมให้ความรู้เทคนิคในการเล่นกีฬาและดนตรี 
  3.8 ส่งเสริมและสืบสานด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในเขตเทศบาล
ตำบลเขาคีริสให้คงอยู่สืบไป 
4. นโยบายการพฒันาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
 เป้าหมายการพัฒนา คือประชาชนในเขตเทศบาล มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ ปราศจากโรคภัย
ไข้เจ็บ รักษาสภาพแวดล้อมให้สะอาด มีระเบียบและทัศนียภาพที่เหมาะสมสวยงาม รักษาความอุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
  4.1 จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพแก่ประชาชนทุกระดับ จัดระบบมุ่งเน้นการให้บริการแก่
ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
  4.2 สนับสนุนงบประมาณและปฏิบัติงานตามโครงการด้านสาธารณสุขตามความเหมาะสม 
  4.3 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)   
ให้มีความสอดคล้องกับภารกิจ และมีบทบาทด้านสาธารณสุขอย่างเหมาะสม 
  4.4 ปรับปรุง บำรุงรักษา บำบัดฟื้นฟูตลอดจนเฝ้าระวัง การเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ 
  4.5 จัดให้มีสวนสาธารณะ สถานที่ออกกำลังกาย สำหรับประชาชน พร้อมดูแลรักษาให้มีความ
สวยงามและเปน็สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  4.6 บริหารจัดการขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ จัดหาพื้นที่ทิ้งขยะ และการจัดหาเครื่องมือในการ
ดำเนินการพร้อมบุคลากรให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการขยะ เพื่อไม่ให้มีผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
5. นโยบายการพฒันาดา้นการศกึษา 
 เป้าหมายการพัฒนา คือ เปิดโอกาสทางการศึกษา พัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ให้ประชาชน
ทุกคนมีความรู้ดี สุขภาพดี จิตใจดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข และประสบความสำเร็จ เป็นกำลังสำคัญในการ
พัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส สู่ความเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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  5.1 พัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย (เตรียมอนุบาล) เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พร้อมอุปกรณ์การเรียนที่มีคุณภาพ 
  5.2 บริหารจัดการศึกษาของท้องถิ่นในอนาคต ให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษา 
ดำเนินการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
  5.3 ส่งเสริมจัดตั้งศูนย์การเรียนภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน เยาวชน ประชาชน ได้รับการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษจากเจ้าของภาษา ให้มีความรู้ความสามารถเพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  5.4 พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางด้านการศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู ้กับ
ประชาชน ในเรื่องการใช้เทคโนโลยี ให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้ แสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
6. นโยบายดา้นการบรหิารจดัการทีด่ี 
 เป้าหมายการพัฒนา คือ พัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลเขาคีริสให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล มีหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี มีศักยภาพและมาตรฐานในการบริการสาธารณะปฏิบัติหน้าที่และพันธกิจขององค์กรตลอดจน
การเป็นหน่วยงานที่เข้าถึงสภาพปัญหาและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  6.1 ใช้หลักธรรมาภิบาล 6 ประการ คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการ
มีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า ในการบริหารจัดการเทศบาลตำบลเขาคีริส 
  6.2 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรของเทศบาล ให้มีความรู้ความสามารถ โดยเฉพาะด้านวิทยากร
และเทคนิคใหม่ๆ เพื่อให้สามารถนำความรู้มาปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ สถานที่ปฏิบัติงาน โดยการจัดซื้อจัดการ ก่อสร้างให้เพียงพอ ทันสมัย 
เหมาะสม เพื่อการปฏิบัติงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากที่สุดตามกำลังความสามารถด้าน
งบประมาณของเทศบาล 
  6.3 พัฒนาปรับปรุงงานด้านการประชาสัมพันธ์วิธีการ ให้การติดต่อสื่อสารระหว่างเทศบาลกับ
ประชาชน มีความสะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน ตลอดจนการเปิดโ อกาสให้
ประชาชน สังคม ได้เข้าถึงการเฝ้าระวังตรวจสอบติดตามประเมินผลการดำเนินการของเทศบาลได้ ในทุกระดับ
ขั้นตอน  
  6.4 พัฒนาปรับปรุงการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นการลดขั้นตอนการทำงาน 
ความถูกต้อง สะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม 
  6.5 บริหารงานเทศบาล โดยให้ประชาชนเห็นว่าเทศบาลตำบลเขาคีริส รวมทั้งพนักงานเทศบาล
และนักการเมืองเป็นองค์กรที่ถูกสร้างโดยประชาชนเป็นของประชาชนและองค์กรนี้พร้อมจะรับใช้ประชาชน และจัด
ให้มีประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาโดยมีการประชาพิจารณ์ และเปิดให้ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบการดำเนินงานของเทศบาลได้ 
7. นโยบายดา้นการทอ่งเทีย่ว 
 เป้าหมายการพัฒนา คือ ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส ต้องมีรายได้จากการท่องเที่ยว มีแหล่ง
ท่องเที่ยวที่ดึงดูดนักท่องเที่ยว และมีการจับจ่ายใช้สอย เม็ดเงินจากท่องเที่ยว 

7.1 ปรับปรุงและก่อสร้างแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ อาทิเช่นโบราณสถานเขานางทอง  
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วัดพระนอน ฯลฯ ให้เป็นที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวมาเที่ยวชม 
  7.2 พัฒนาและสนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรภายในตำบลให้มีความหลากหลายเหมาะสม
กับพ้ืนที่และความสามารถของเกษตรกรในชุมชน เป็นการนำเอาทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดการเรียนรู้มาทำให้เกิด
ประโยชน์ต่อให้เกิดรายได้ต่อชุมชน 
  7.3 จัดกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี เช่นประเพณีสงกรานต์ รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ 
วันลอยกระทง ตักบาตรเทโว และการแข่งเรือ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  7.4 พัฒนาผลิตภัณฑ์ ศิลปหัตถกรรม ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น และสินค้า เพ่ือสร้างรายได้จาก
การท่องเที่ยว 
  7.5 จัดตั้งศูนย์บริหารจัดการท่องเที่ยว เพ่ือเป็นการอำนวยความสะดวก ให้ข้อมูล ให้ความรู้ และ
แนะนำแก่นักท่องเที่ยว 
  7.6 ติดตั้งอุปกรณ์อำนวยความสะดวกและปลอดภัย สำหรับนักท่องเที่ยว อาทิเช่น อุปกรณ์แจ้ง
เตือน กล้องวงจรปิด ห้องน้ำ สัญญาณไฟ และป้ายต่างๆ 

นโยบายที่กล่าวมาแล้ว จะเป็นแนวทางดำเนินการในช่วงระยะเวลา 4 ปี ตามความเร่งด่วนของ 
การแก้ไขปัญหา ซึ่งต้องวางอยู่บนพื้นฐานข้อมูลตามความเป็นจริง รวมถึงสภาพการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิ จ 
สังคม และสถานการณ์ต่างๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต รวมถึง ระเบียบ กฎหมาย และงบประมาณของเทศบาล
ตำบลเขาคีริส นโยบายนี้พร้อมที่จะได้รับการปรับปรุงตามสภาพปัญหาและความต้องการของพี่น้องชาวเขาคีริส ซึ่งก็
จะพยายามดำเนินการให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยอยู่ภายใต้ อำนาจหน้าที่ ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ ที่ถูกต้อง และ
นโยบายดังกล่าวจะประสบความสำเร็จและบรรลุผลได้ ก็ด้วยความร่วมมือสนับสนุนจากประชาชน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ทุกส่วนในการร่วมกันทำงานให้บรรลุผลสำเร็จ 
  กระผมขอยืนยันถึงความตั้งใจ ที่จะทำหน้าที่ในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลเขาคีริส เพื่อรับใช้       
พี่น้องประชาชนด้วยความตั้งใจจริง ให้เทศบาลตำบลเขาคีริสของเรา มีความเจริญก้าวหน้า เกิดการพัฒนาที่ยังยืน
อย่างต่อเนื่องและขอให้เชื่อมั่นว่าผมจะทำหน้าที่ให้ดีที่สุด โดยเห็นแก่ประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ ตั้ง ด้วยความ
ซื ่อสัตย์ สุจริต เที ่ยงธรรม และจะดำเนินการตามที่ได้แถลงต่อสภาแห่งนี้ โดยคำนึงถึงความถูกต้องและการ
บริหารงานที่โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้และที่สำคัญ จะยึดเอาประโยชน์สุขและความต้องการของประชาชนเป็น
สำคัญ 
  ทั้งนี้ นโยบายที่นำเสนอนั้น อยู่ภายใต้เงื่อนไข และอำนาจหน้าที่และงบประมาณของเทศบาล
ตำบลเขาคีริส ขอขอบคุณครับ 
 
 
 
 

นายวรเทพ   ศุภกิจเจริญ 
                                                   นายกเทศมนตรีตำบลเขาคีริส 


