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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6  ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงาน  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ

หนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทกุป ี

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพราะระบบ

การติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มีประสทธิภาพ 

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และ

ทำให้ทราบปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนา

ต่อไป 

  เทศบาลตำบลเขาคีริส ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

  ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและ                    

                                            ธรรมาภิบาล 

 



 

ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริส 

  1. โครงการท่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิม ควรมีหารตั้ง

งบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 

  2. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จ

สิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 

  3. โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้านพ้ืนที่ ประ

โยขน์คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลังท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือ

ประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

  4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลเขาคีริสให้มากขึ้น ทั้งก่อน

ดำเนินการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเสร็จสิ้นโครงการ รวมถึงการเปิดโอกสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนิน

โครงการให้มากขึ้น 

  5. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุก

พ้ืนที่อย่างทั่วถึง 

 

  



 

ส่วนที ่1 
บทนำ 

************************ 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี” ข้อ 13  ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(5) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลผลต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว เทศบาลตำบลเขาคีริส จึงจัดทำ
รายงานผลการดำเนินการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย ผลการดำเนินงาน และผลการติดตามและแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลเขาคีริส  เพ่ือเป็นข้อบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้น ว่าเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่  
อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงานการติดตามและ
ประเมินผลแผน นับเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่ ทำให้ทราบสภาพ
ปัญหาและประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน  และบ่งชี้ได้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร 
สามารถนำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
เขาคีริสประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 ฉบับนี้ ถือได้ว่าเป็นเอกสารแสดงการตรวจสอบ ความสอดคล้องของผลการ
ดำเนินการกับการใช้ทรัพยากรของเทศบาลตำบล ว่ามีความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ และสามารถใช้เป็น
ข้อมูลย้อนกลับ เพ่ือนำไปประกอบการพิจารณาปรับปรุงและตัดสินใจในการกำหนดแนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบล
ได้ต่อไป 
 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นหน้าที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งสามารถชี้ถึงผลการดำเนินงานและสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการปรับปรุง ประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานให้เป็นไปโดยบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน การปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตาม และประเมินผลแผนการพัฒนา ตามแนวทางที่
กำหนดไว้ในระเบียบกฎหมาย 
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  การติดตาม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้  ข้อมูล 
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มี
ระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย โครงการจะสูงเกินกว่า
ที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ น้อยกว่าที่ ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการ 
ควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ ความขัดแย้งใน การปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือ 
ระหว่างงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จาก โครงการ ในทางตรงข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะ
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน ดำเนินงานด้าน ต่าง ๆ ยกตัวอย่าง เช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการ ต่าง ๆ การระบุ  ปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและเสนอแนวทางแก้ปัญหา การติดตามดู
ความสามารถในการ เข้าถึงโครงการ ของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่าง ๆ ใน
โครงการ และการเสนอ วิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน เป็นต้น ดังนั้น การติดตาม เป็นขั้นตอนการตรวจสอบผลการ
ดำเนินงาน กิจกรรมของแผนงานหรือโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนดำเนินงานว่าได้ปฏิบัติตามที่กำหนด 
รายละเอียดไว้หรือไม่ มีความเหมาะสมในการใช้ทรัพยากรหรือไม่อย่างไร ทั้งนี้เพ่ือทราบความก้าวหน้าของ  กิจกรรม
ดังกล่าว เพ่ือรายงานให้ผู้บริหารทราบในการที่จะพิจารณาตัดสินใจสั่งการตามสมควรต่อไปเพ่ือ ให้ โครงการบรรลุ
เป้าหมาย  
  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การตรวจสอบความก้าวหน้าของแผนงาน โครงการ ตลอดจน
การพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงานโครงการนั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการ เช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข จะดำเนินการต่อไป หรือ ยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงาน จึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ 
อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผน หรือโครงการที่ได้ดำเนินการไป แล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตาม
แผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้
ทรัพยากรเพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการ ติดตามและประเมินผล ถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปปรับปรุงและการ
ตัดสินใจ ต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์ โดย
ใช้ข้อมูลที่เก็บ รวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เชื่อถือได้  
  โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  
  1. กำหนดแนวทาง วิธีการ ในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
  2. ดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ 
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เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  องค์กรที่รับผิดชอบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส  เทศบาลตำบลเขาคีริสได้
ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่น แต่งตั้ง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามคำสั่งเทศบาลตำบลเขาคีริส  
ที่ 274/2564 เรื่อง ยกเลิกและแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส 
ประกอบด้วย 
  1. นายคำรณ    พรมทอง           สมาชิกสภาเทศบาล                         กรรมการ 
  2. นายประเสริฐ   กิติโยธ ี สมาชิกสภาเทศบาล                                   กรรมการ 
  3. นายจรัญ    โสภา          สมาชิกสภาเทศบาล                                   กรรมการ 
  4. นายสมนึก   เนื้อไม้  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 14                        กรรมการ 
  5. นายกิจชนะ  เชื้อรอด             ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 6               กรรมการ 
  6. นายอุดม  พลกล้า          ผู้แทนหน่วยงาน ครู ร.ร.บ้านบึงลูกนก              กรรมการ 
  7. นายบุญส่ง   พิมพา               ผู้แทนหน่วยงาน ผอ. ร.ร.บ้านเขาคีริส              กรรมการ 
  8. นางวาสนา  โตวารี            ผู้อำนวยการกองคลัง                กรรมการ 
  9. นางอารีย์   พันทับ  หัวหน้าสำนักปลัด                         กรรมการ 
  10. นายสมมารถ  สีแนม   ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านอาชีพ)                         กรรมการ 
  11. นายธง   รอดเขียว            ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านราชการ)                                 กรรมการ 
  12. นางวิชชุอร    ดำริห์            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        ผู้ชว่ยเลขานุการ  
และตามคำสั่งเทศบาลตำบลเขาคีริส ที่ 280/2564 เรื่อง ยกเลิกและแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส ประกอบด้วย 
  1. นายคำรณ  พรมทอง     สมาชิกสภาเทศบาล               ประธานกรรมการ 
  2. นางอารีย์   พันทับ  หัวหน้าสำนักปลัด            กรรมการ/เลขานุการ 
  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ  สอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลตำบลเขาคีริส ในฐานะ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำรายงานการ
ติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการ
ทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
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1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ 
วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  
ขั้นตอนที่ 1   

 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28   

ขั้นตอนที่ 2    
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1)   

ขั้นตอนที่ 3    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
ข้อ 29 (2)   

ขั้นตอนที่ 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
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จัดทำแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(3) รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 

ขั้นตอนที่ 5    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลผลต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 13  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผล 

 
 

รายงานผล ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

เสนอ 

 

สภาท้องถิ่น 
 
 

ตั้งข้อสังเกต/เสนอแนะ/รับทราบ 

เสนอ 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

เสนอ 
คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

 
 

เสนอ 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

ตั้งข้อสังเกต/เสนอแนะ/รับทราบ 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

ติดตามและประเมินผล 
(โดยคณะกรรมการติดตามฯ) 
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1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น   
แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมิน 
ผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  
(Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลเขาคีริส รวมถึงผู้มีส่วนได้
เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำ 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจ
และเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   1.4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริสกำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     1. กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
        (1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล 
เขาคีริส อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
      (2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา 
ทุกครั้ง 
      (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่
กำหนด 
    2. ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
    3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลตำบล
เขาคีริสมาปฏิบัติงาน 
 

    4.  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่าน
มา 
    5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริสซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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    6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
   กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลเขาคีริสทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอพราน
กระต่ายและจังหวัดกำแพงเพชรด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  1.4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริสกำหนดระเบียบ วิธี
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
     (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
     (2) เครื่องมือ  
     (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
   2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
     (2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือ
วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรของเทศบาลตำบลเขาคีริส เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ
สังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.4.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริส กำหนดเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     (1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
     (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal  
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interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบ
ไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
      (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลเขาคีริส ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาคีริส มีการบันทึก
การสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
          (3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะ 
กรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
          (3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลเขาคีริส 
     (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลเขาคีริส คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
     (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
 

1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
         1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
         2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนิน 
การตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
         3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
    5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
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    6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง  สามารถวินิจฉัย สั่งการ
ได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ 
นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้น 
    7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง มีความ
สอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที ่2  
การติดตามและประเมนิผล 

************************ 
 

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2561-
2565 ซึ่งกำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลเขาคีริส แสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกำแพงเพชร และแผนพัฒนาหมู่บ้านของตำบลเขาคีริส 
   2. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 วิสัยทัศน์ (Vision)  
  

 เทศบาลตำบลเขาคีริส มุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี อนุรักษ์ประเพณี   
วัฒนธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 

  พันธกิจการพัฒนา 
 

 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. สร้างความเข้มแข็งและยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 
 3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
 4. ส่งเสริม ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 5. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 6. พัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม   
 7. พัฒนาด้านการศึกษา  
 8. พัฒนาด้านการเกษตร  

 

 เป้าประสงค์       

  

        1. ระบบคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้รับการพัฒนาทั่วถึง สะดวกและมีมาตรฐาน 
พอเพียงกับความต้องการของประชาชน  
 2. องค์กรได้รับการพัฒนา พร้อมด้วยเครื่องมือ เครื่องใช้ ระบบการให้บริการด้วยช่องทางการรับรู้ข่าวสาร
ต่างๆ ที่ทันสมัย บุคลากรมีจริยธรรม คุณธรรม มีความรู้ความเข้าใจ สร้างการมีส่วนร่วมในระบวนการพัฒนาของ
ประชาชน 
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 3. ประชาชนและทุกภาคส่วนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีการบริหาร
จัดการและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมต่อการดำรง
คุณภาพชีวิตที่ดี บ้านเมืองมีความสะอาด ปลอดมลภาวะ เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 
 4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต ได้รับการบริการ
สาธารณสุขท่ีดี ปราศจากโรคภัย ชุมชนปลอดยาเสพติด มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสได้รับการสงเคราะห์ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ด ี

 5. ประชาชนได้รับการศึกษาที่ดี พัฒนากิจกรรมการกีฬา นันทนาการ ให้มีคุณภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจ  
 6. ชุมชนได้รับการสืบสานประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 
 

               ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 
กลยุทธ์ที่ 1.1 สำรวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาและซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเท้า                      
                 และเกาะกลางถนน รวมทั้งระบบการระบายน้ำ 
กลยุทธ์ที่ 1.2 สำรวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร 
กลยุทธ์ที่ 1.4 การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ำให้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายที่เอ้ือต่อการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 1.5 การวางแผนและสนับสนุนการจัดทำผังเมือง 

              ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นที่ 2 : การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2.1 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศวัยและบุคลากรทางการ 

                                      ศึกษา เพ่ือสร้างโอกาสที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณี 

                                       ท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2.3 การส่งเสริมทะนุบำรุงพระพุทธศาสนาให้เป็นองค์กรทางศาสนาที่มีบทบาทสำคัญใน 

                                       การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์ 
กลยุทธ์ที่ 2.4 การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความม่ันคงของประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 2.5 การส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาอย่างครบวงจร 
กลยุทธ์ที่ 2.6 ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพและ 

                                       ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
              ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 3 : การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

กลยุทธ์ที่ 3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักดำรงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ 3.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มเครือข่ายเพ่ือบริหารจัดการการผลิตเกษตร 

                                       ปลอดภัย 
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       ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมที่                                                      
                                                    เข้มแข็ง     
  กลยุทธ์ที่ 4.1 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการ 
                                      สร้างเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

กลยุทธ์ที่ 4.2 การส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพ่ือการ 
                                      พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ 
                                      ประชาชน เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงสถาบันหลักของชาติ 
                     กลยุทธ์ที่ 4.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ 5.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ ที่ดิน และทรัพยากร 
                                      ธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 5.2 การส่งเสริม สนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
กลยุทธ์ที่ 5.3 การส่งเสริม สนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทน 

                                      จากธรรมชาติที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 6 : การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ที ่6.1 การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที ่6.2 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้เป็นสากลรองรับ                                                   
                 AECเพ่ือการพัฒนาที่มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
กลยุทธ์ที ่6.3 การส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ เป็นเอกภาพ ครบวงจร และเป็นสากล 

                                      การพัฒนาการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทุกรูปแบบ ให้ทันสมัย เป็นสากล 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 7 : การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ที ่7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี 
                                      ประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที ่7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
                                     การปฏิบัติงาน 
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นโยบายผู้บริหารของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
 

 คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลเขาคีริส ได้กำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบล 
เขาคีริส ดังนี้ 
  1. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
  1.1 จะปรับปรุงถนนในเขตเทศบาลให้เป็นถนนลาดยางในเส้นทางหลัก ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กในทางซอย และซ่อมแซมปรับปรุงถนนที่ผิวการจราจรชำรุดเป็นหลุมเป็นบ่อให้ประชาชนสามารถสัญจรได้อย่าง
สะดวกและปลอดภัย 
  1.2 ก่อสร้างและปรับปรุงท่อและรางระบายน้ำ เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังในเขตชุมชนอย่าง
เป็นระบบ 
  1.3 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำชลประทาน โดยการขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขิน เพื่อเป็นการระบายน้ำ
และส่งน้ำไปให้เกษตรกรใช้ในการทำการเกษตร 
  1.4 เพ่ิมไฟฟ้าสาธารณะตามถนนให้มีความสว่างครอบคลุมทั่วเขตเทศบาล และจะซ่อมแซมหลอดไฟที่
ชำรุดให้ใช้งานได้ตามปกติ เพ่ืออำนวยความสะดวกและความปลอดภัยให้แก่ประชาชนในการสัญจรยามวิกาล และเพ่ือ
เป็นการป้องกันการก่ออาชญากรรมของพวกมิจฉาชีพ ติดตั้งโคมไฟสาธารณะตามทางแยกถนนทางหลวงชนบท ในเขต
พ้ืนที่ตำบลเขาคีริส โดยประสานงบประมาณและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  1.5 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน เพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการใช้น้ำของประชาชน 
สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 
  1.6 ปรับปรุงและจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้องและรองรับการขยายตัวของชุมชนอย่างเหมาะสม 
  1.7 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลและสวนสาธารณะ ให้มีความร่มรื่น สวยงาม เหมาะแก่การออก
กำลังกายและการพักผ่อนหย่อนใจ 
 2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  2.1 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ ให้สอดคล้องกับพ้ืนที่ ทรัพยากร และความต้องการของประชาชน โดยการ
สนับสนุนทางด้านงบประมาณ การจัดกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่ม จัดการศึกษาดูงาน จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่กลุ่มอาชีพ
เพ่ือเพ่ิมทักษะในการประกอบอาชีพ ประสานกับหน่วยงานอ่ืนในการเสริมสร้าง ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพให้เข้มแข็ง 
เพ่ือการพัฒนาศักยภาพในการผลิตและการจำหน่ายแก่กลุ่มอาชีพต่างๆ โดยมุ่งเน้นกลุ่มเกษตรกรเป็นหลัก 
  2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ประสานความร่วมมือใน
การปฏิบัติกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ในการเฝ้าระวังและการป้องกัน 
  2.3 สนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในชีวิตและทรัพย์สินประชาชน 
  2.4 สนับสนุนการสร้างความมั่นคงในกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ โดยการจัดสวัสดิการเบี้ย
ยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ ตามท่ีระเบียบกำหนดให้ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
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  2.5 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในทุกระดับ เพ่ือตอบสนองนโยบายใน
ระดับชาติ 
  2.6 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลที่มีอยู่เดิมให้มีศักยภาพและได้มาตรฐาน 
  3.นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และนันทนาการ 
  3.1 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาทางการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
เขาคีริส มีความพร้อมทางอารมณ์ และความพร้อมทางวิชาการ ที่จะสามารถศึกษาในระดับต่อไปอย่างมีคุณภาพ รวมถึง 
การสนับสนุนงบประมาณทางการศึกษา ทางการกีฬา และการเรียนรู้นอกสถานศึกษาให้กับโรงเรียนที่อยู่ในเขตเทศบาล 
ให้มีการสนับสนุนงบประมาณในด้านการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน รวมถึงอาหารเสริมนม อาหาร
กลางวันให้กับโรงเรียนที่อยู่ในเขตเทศบาล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาคีริส 
  3.2 สนับสนุนและส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ตามวิถีของคนไทย การอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น งานรัฐพิธีต่างๆ เช่น งานวันที่ 5 ธันวามหาราช ประเพณีต่างๆ เช่น ประเพณี วัน
สงกรานต์และการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุประจำปี ประเพณีลอยกระทง เป็นต้น 
  3.3 จัดให้มีสนามกีฬาเทศบาลตำบลเขาคีริสที่ได้มาตรฐาน มีอุปกรณ์ในการเล่นอย่างเหมาะสมและ
เพียงพอ 
  3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้ทุกคนมีโอกาส
ได้เล่นกีฬา ออกกำลังกาย เล่นดนตรี เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ สมรรถภาพที่ดีและความเพลิดเพลินใจ มุ่งเน้นการปลูกฝัง
ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา เกิดความรัก ความสามัคคีในชุมชน 
 4. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  4.1 จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพแก่ประชาชนทุกระดับ และส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีตาม
แนวทางนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข จัดระบบมุ่งเน้นการให้บริการแก่ประชาชนในการป้องกันและความเข้าใจใน
การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
  4.2 สนับสนุนด้านงบประมาณและการปฏิบัติงานตามโครงการด้านสาธารณสุขตามความเหมาะสม 
  4.3 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ให้มี
ความสอดคล้องกับภารกิจ และมีบทบาทด้านสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
  4.4 วางแผนการบริหารจัดการเรื่องขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จัดระเบียบในการเก็บและกำจัดขยะ 
โดยการจัดให้มีระบบการกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ ส่งเสริมให้มีการจัดการขยะอย่างถูกวิธี และ
เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม เช่น การคัดแยกขยะหรือนำขยะมาใช้ใหม่ 
  4.5 ส่งเสริมการรักษาความสะอาดบริเวณทางเท้า ตรอก ซอย และสถานที่อ่ืนๆ ภายในเขตเทศบาลให้
น่าอยู่ในสภาพที่ดีข้ึน เป็นที่ชื่นชมแก่ผู้พบเห็น 
  4.6 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติให้ใช้
ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน 
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 5. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร 
  5.1 บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้ และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
  5.2 ปรับปรุงโครงสร้างและการดำเนินงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
  5.3 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางด้านการเมืองการปกครอง การบริหารงานแก่สมาชิกสภา
เทศบาล ผู้นำชุมชน และประชาชนทั่วไปตามโอกาสอันควร 
  5.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าเทศบาล อาคารสำนักงาน และจัดหาพัสดุมาใช้งานให้เหมาะสม เพียงพอ 
และสวยงาม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารและการให้บริการแก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส 
  5.5 ส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ ทำงานอย่างบูรณาการทั้งฝ่ายปกครอง ผู้นำชุมชน ผู้นำหมู่บ้าน 
และผู้นำกลุ่มต่างๆ 
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2.2 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2565) 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา จัดทำเทศบัญญัติ ปี 2565 
จำนวน 

 โครงการ 
จำนวนเงิน 

จำนวน 
 โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการจัดวาง 
ผังเมือง 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
3.แผนงานการเกษตร 

54 
120 
33 

50,499,240 
237,115,500 
60,756,400 

9 
13 
 

1,736,000 
10,955,000 

 
2.การส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

15 
12 

5,008,300 
495,000 

 

8 
5 

4,810,250 
95,000 

3. การส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

1.แผนงานการเกษตร 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

19 
5 
 

13,390,000 
1,300,000 

 

2 
2 

40,000 
100,000 

4. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคมที่เข้มแข็ง 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.แผนงานรักษาความสงบภายใน 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
6.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
7.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
8.แผนงานงบกลาง 

5 
11 
4 
3 
2 
6 
10 
 
5 

205,000 
1,748,500 
780,000 
110,000 

5,000,000 
330,000 

1,610,000 
 

15,452,800 

2 
2 
4 
 
 
5 
1 
 
4 

50,000 
60,000 
590,000 

 
 

195,000 
30,000 

 
17,453,600 

5. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
3.แผนงานการเกษตร 

2 
10 
3 

80,000 
880,000 
610,000 

 
4 

 
160,000 

6. การยกระดับคุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

3 
2 
 
5 

3,100,000 
600,000 

 
2,855,000 

 
1 
 
 

 
100,000 

 
 

7. การพัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
และธรรมาภิบาล 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

3 
3 
7 
 

420,000 
420,000 
505,000 

3 
3 
2 

455,000 
150,000 
85,000 

รวม 342 403,270,740 70 37,064,850 

หมายเหตุ   รวมจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) และแผนพฒันาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20)  
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การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2565  
 

ยุทธศาสตร ์

งบปกติ เงินสะสมและเงินทุน
สำรองสะสม 

รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
การจัดวางผังเมือง 

3,013,300 13.29 2,076,000 9.16 5,089,300 22.45 

2.การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

1,789,758.96 
 

7.90 - 
 

- 1,789,758.96 
 

7.90 

3. การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและ
พัฒนาเกษตรปลอดภัย 

889,400 3.92 - - 889,400 3.92 

4. การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนและสังคมที่เขม้แข็ง 

14,868,194 65.59 - - 14,868,194 65.59 

5. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

31,000 0.14 - - 31,000 0.14 

6. การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

- - - - - 
 

- 

7. การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
และธรรมาภิบาล 

- - - - - - 

รวม 20,591,652.96 90.84 2,076,000 9.16 22,667,652.96 100.00 
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โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการได้จริง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

ตามแผนการดำเนินงาน  
ปี 2565 และต้ังจ่าย

รายการใหม่ 

ดำเนินการจริงท่ีได้รับ
อนุมัติงบประมาณ 

จำนวน 
 โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 

 โครงการ 
จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการจัดวาง 
ผังเมือง 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
3.แผนงานการเกษตร 

9 
26 
5 

1,736,000 
13,731,000 
1,329,000 

 
21 
5 

 
3,760,300 
1,329,000 

2.การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

8 
5 

4,810,250 
95,000 

6 
2 
 

1,719,758.96 
70,000 

 

3. การส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

1.แผนงานการเกษตร 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

2 
2 

40,000 
100,000 

1 
1 

2,500 
886,900 

4. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชนและ
สังคมที่เข้มแข็ง 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.แผนงานรักษาความสงบภายใน 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
6.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
7.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
8.แผนงานงบกลาง 

2 
2 
4 
 
 
5 
1 
 
4 

50,000 
60,000 
590,000 

 
 

195,000 
30,000 

 
17,453,600 

 
1 
1 
 
 
1 
1 
 
3 

 
18,450 
132,764 

 
 

29,000 
16,980 

 
14,671,000 

5. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
3.แผนงานการเกษตร 

 
4 

 
160,000 

 
1 

 
31,000 

6. การยกระดับคุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

 
1 
 
 

 
100,000 

 
 

  

7. การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพ 
และธรรมาภิบาล 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

3 
3 
2 

455,000 
150,000 
85,000 

  

รวม 88 41,169,850 44 22,667,652.96 

หมายเหตุ   รวมจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2565 และแผนพฒันาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20)  
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
   ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้ดำเนินการจริง) 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 
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   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 ขยายเขตระบบประปา
หมู่บ้าน (หน้าโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล        
เขาคีริส) หมู่ที่ 6          
บ้านดอนขมิ้น 

78,000 62,000 79.49 26 พฤษภาคม 2565 วางท่อประปา 
พีวีซี ขนาด Ø 2 
นิ้ว ยาวรวม 522
เมตร 

ระบบประปาได้รับ
การขยายเขต 

2 ปรับปรุงถนนลูกรังเกรด   
บดทับ (ถนนเลียบคลอง   
ชลประมานท่อทองแดง 
กลุ่มหนองสามหมื่น -       
โรงอิฐ) หมู่ที่  5                     
บ้านราษฎร์ขยัน     

239,000 207,000 86.61 20 กรกฎาคม 2565 ปรับปรุงถนน     
ลูกรังเกรดบดทับ 
กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 2,000 เมตร 
 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

3 ปรับปรุงถนนผิวจราจร
ลูกรังบดทับ (สายบ้าน
ผู้ใหญ่ลำพรวน – คลอง
ชลประทาน) หมู่ที่ 5  
บ้านราษฎร์ขยัน 

119,000 114,000 95.80 20 กรกฎาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร หนา 
0.10 เมตร ยาว 
1,480 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

4 ปรับปรุงถนนผิวจราจร
ลูกรังบด หมู่ท่ี 10 บ้าน
หนองทอง (เส้นบ้านนาย
สมชาย บัวบาน – เส้น
หนองเสือหนองโสน) 
ตำบลเขาคีรสิ  

137,000 137,000 100.00 30 สิงหาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
4.50 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร 
ยาว 1,370 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

5  ปรับปรุงถนนผิวจราจร  
 ลูกรังเกรดบดทับ หมู่ที่      
 12 บ้านคลองสำราญ       
 (สายหนองกุ่มบก -          
 ปลายนา(ทอช)) 

334,000 334,000 100.00 18 สิงหาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
4.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร 
ยาว 2,940 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 
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   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

6  ปรับปรุงถนนผิวจราจร  
 ลูกรังเกรดบดทับ หมู่ที่      
13 - หมู่ที่ 14              
(สายบ้านนายจรัญ) 
 

185,000 124,300 67.19 9 กันยายน 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.20 เมตร 
ยาว 980 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

7 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสง
สว่างสาธารณะ หมู่ที่ 3 
บ้านหนองโสน (กลุ่ม
บ้านนายเล็ก เกตุนาค)  

441,000 437,900 99.30 22 กันยายน 2565 ชุดโคมแอลอดีี  
ขนาด 40 วัตต์ ชนิด
แสงแบบ Daylight 
จำนวน 51 ชุด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกสบาย
ในการคมนาคม
เวลากลางคืน 

8 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสง
สว่างสาธารณะ หมู่ที่ 10 
บ้านหนองทอง (กลุ่ม
บ้านนางอนงค์ โตมอญ, 
กลุ่มบ้านนายเล็ก สังคง) 

424,500 421,700 99.34 22 กันยายน 2565 ชุดโคมแอลอดีี  
ขนาด 40 วัตต์ ชนิด
แสงแบบ Daylight 
จำนวน 49 ชุด 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวกสบาย 
ในการคมนาคม 
เวลากลางคืน 

9 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสง
สว่างสาธารณะ หมู่ที่ 18 
บ้านหนองศาลา (กลุ่ม
บ้านนายอ๊อด)  
 

112,300 111,500 99.29 22 กันยายน 2565 ชุดโคมแอลอดีี  
ขนาด 40 วัตต์ 
ชนิดแสงแบบ 
Daylight จำนวน 
13 ชุด 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวกสบาย 
ในการคมนาคม 
เวลากลางคืน 

10 ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองขาม 
(กลุ่มบ้าน 7 หลัง)  

122,000 122,000 100.00 22 กันยายน 2565 วางท่อประปาPVC 
ขนาด Ø 2 นิ้ว ยาว
รวม 1,098 เมตร 

ประชาชนมีน้ำ 
สำหรับอุปโภค 
บริโภค 

11 ขยายเขตระบบประปา
หมู่บ้าน (กลุ่มโรงอิฐ)  
หมู่ที่ 5 บ้านราษฎร์ขยัน  

195,000 155,000 79.49 26 พฤษภาคม 2565 วางท่อประปาPVC 
ขนาด Ø 2 นิ้ว ยาว
รวม 1,359 เมตร 

ประชาชนมีน้ำ 
สำหรับอุปโภค 
บริโภค 

12 ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านวังแม่พาย  

51,000 50,000 98.04 22 กันยายน 2565 วางท่อประปาPVC 
Ø 4 นิ้ว ระยะทาง
รวม 45 เมตร 

ประชาชนมีน้ำ 
สำหรับอุปโภค 
บริโภค 

 
 



 
หน้า 22 

 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

13 ปรับปรุงพื้นที่ผิวลูกรัง
เกรดบดทับ สนง.เทศบาล 
ตำบลเขาคีรสิ หมู่ที่ 1 
บ้านเขาคีรสิ  

77,000 62,000 80.52 16 พฤศจิกายน 2565 พื้นที่ดำเนินการ 
2,170.89 ตาราง
เมตร 
 

สำนักงานเทศบาล
ได้รับการปรับปรุง
พื้นที ่

14 ปรับปรุงถนนผิวจราจร
ลูกรังบดทับ หมู่ท่ี 1  
บ้านเขาคีรสิ (ซอยมธุรส) 

36,000 33,500 93.06 20 กรกฎาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
5.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.20 เมตร 
ยาว 127 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก 

รวดเร็ว ในการ 

สัญจรไปมา 

15 ปรับปรุงถนนผิวจราจร
ลูกรังบดทับ หมู่ท่ี 4   
บ้านวังพาน (สายบ้าน
นายฉลอง โมกมัน) 

39,000 36,000 92.31 18 สิงหาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.20 เมตร 
ยาว 220 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก 

รวดเร็ว ในการ 

สัญจรไปมา 

16 ปรับปรุงถนนผิวจราจร
ลูกรังบดทับ หมู่ท่ี 9  
บ้านบึงลูกนก (สายบ้าน
นายยงยุทธ  ทองสำริด) 

36,000 36,000 100.00 18 สิงหาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
4.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร 
ยาว 320 เมตร 

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก 

รวดเร็ว ในการ 

สัญจรไปมา 

17 ปรับปรุงถนนลูกรังเกรด
บดทับ (แยกหน้ารร.
บ้านเมืองพาน – บ้าน    
เทพประทาน) หมู่ที่ 4  

203,000 168,000 82.76 18 สิงหาคม 2565 ปรับปรุงถนนผิว
จราจรลูกรัง เกรด
บดทับ กว้างเฉลี่ย 
4.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร 
ยาว 1,500 เมตร  

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก 

รวดเร็ว ในการ 

สัญจรไปมา 
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1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

18 ปรับปรุงถนนลูกรัง
เกรดบดทับ (ถนน
เลียบคันคลองหนอง
ศาลา ช่วงที่ 1) หมู่ที่ 
18 บ้านหนองศาลา 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

241,000 241,000 100.00 7 เมษายน 2565 ปรับปรุงถนน     
ผิวจราจรลูกรัง 
เกรดบดทับ 
กว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตร ยาว 1,750 
เมตร  

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก

รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

19 ปรับปรุงถนนลูกรัง 
เกรดบดทับ (ถนนเลียบ
คันคลองหนองศาลา  
ช่วงที่ 3) หมู่ที่ 8  
บ้านหนองขาม 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

152,000 152,000 100.00 7 เมษายน 2565 ปรับปรุงถนน     
ผิวจราจรลูกรัง 
เกรดบดทับ 
กว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตร  ยาว 1,100 
เมตร  

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก

รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

20 ปรับปรุงถนนลูกรัง
เกรดบดทับ (ถนนเส้น
บ้านหนองขาม  -  
บ้านทุ่งโพธิ์ทะเล)  
หมู่ที่ 8 บ้านหนองขาม 
 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

414,000 414,000 100.00 7 เมษายน 2565 ปรับปรุงถนน     
ผิวจราจรลูกรัง 
เกรดบดทับ 
กว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตร ยาว 3,000 
เมตร  

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

21 ปรับปรุงถนนลูกรัง 
เกรดบดทับ (ถนนเลียบ
คลองชลประทานท่อ
ทองแดงฝั่งสระใหญ่) 
หมู่ที่ 6 บ้านดอนขมิ้น 
 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

180,000 180,000 100.00 7 เมษายน 2565 ปรับปรุงถนน     
ผิวจราจรลูกรัง 
เกรดบดทับ 
กว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตร ยาว 1,700 
เมตร  

ประชาชนไดร้ับ 
ความสะดวก
รวดเร็ว ในการ
สัญจรไปมา 

21 รวม 3,815,800 3,760,300 98.54    
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1.3 แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง  ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 ขุดลอกคลองเพื่อ
การเกษตร หมู่ที ่11 
บ้านวังแม่พาย 
 

250,000 240,000 96.00 20 กรกฎาคม 2565 ขุดลอกคลอง   
ปากคลอง  กว้าง 
เฉลี่ย 6.00 เมตร 
ลึกเฉลีย่ 2.50 
เมตร ยาว 1,200 
เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

2 ขุดลอกคลองเพื่อ
การเกษตร (ช่วงที่ 1) 
หมู่ที ่14  
บ้านทุ่งรวงทอง 
 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

410,000 410,000 100.00 18 เมษายน 2565 ขุดลอกคลอง   
ปากคลอง 
กว้างเฉลี่ย 1.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
2.50 เมตร ยาว 
2,600 เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

3 ขุดลอกคลองเพื่อ
การเกษตร (ช่วงที่ 3) 
หมู่ที ่14  
บ้านทุ่งรวงทอง 
 
(เงินทุนสำรองสะสม) 

81,000 80,000 98.77 18 เมษายน 2565 ขุดลอกคลอง   
ปากคลอง 
กว้างเฉลี่ย 1.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
3.00 เมตร ยาว 
300 เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

4 ขุดลอกคลองเพื่อ
การเกษตร หมู่ที ่15 
บ้านตะแบกงาม 
 
 
(เงินทุนสำรองสะสม)          

200,000 199,500 99.75 7 เมษายน 2565 ขุดลอกคลอง   
ปากคลอง 
กว้างเฉลี่ย 10.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
3.00 เมตร ยาว 
780 เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

5 ขุดลอกคลองเพื่อ
การเกษตร หมู่ที ่5 
บ้านราษฎร์ขยัน 
 
 
(เงินทุนสำรองสะสม)          

400,000 399,500 99.88 7 เมษายน 2565 ขุดลอกคลอง   
ปากคลอง 
กว้างเฉลี่ย 6.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
2.00 เมตร ยาว 
2,560 เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

5 รวม 1,341,000 1,329,000 99.11  
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    2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวันให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลเขาคีริส 
- ศพด.ทต.เขาคีริส 
- ศพด.บ้านหนองโสน 
- ศพด.บ้านทุ่งรวงทอง 

539,000 402,226 
 
 
 

175,686 
108,087 
118,453 

74.62 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 
 

ค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านเขาคีริส  
 
จำนวน 33 คน  
จำนวน 28 คน 
จำนวน 21 คน 

เด็กได้รับอาหาร 
กลางวันที่จำเป็นต่อ
ร่างกายตามหลัก
โภชนาการครบ 5  
หมู่ มีสุขภาพ 
ร่างกายแข็งแรง 

2 สนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอนให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านเขาคีริส 
- ศพด.ทต.เขาคีริส 
- ศพด.บ้านหนองโสน 
- ศพด.บ้านทุ่งรวงทอง 

187,000 139,400 
 
 
 

56,100 
47,600 
35,700 

74.55 1ธ.ค.64 – 31พ.ค.65 
 
 

สื่อการเรียนการ 
สอนและวัสดุ
การศึกษา มีเพียง 
พอสำหรับเด็กเล็ก  
จำนวน 33 คน  
จำนวน 28 คน 
จำนวน 21 คน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีสื่อการเรียนการ
สอนและวสัดุการ 
ศึกษาที่เพียงพอ
สำหรับการเรียน 
การสอน 

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทต.เขาคีริส 
- ศพด.ทต.เขาคีริส 
- ศพด.บ้านหนองโสน 
- ศพด.บ้านทุ่งรวงทอง 

124,300 41,300 
 
 
 
 

18,200 
8,400 
14,700 

33.23 พฤษภาคม 65 
 

มีการจัดการศึกษา 
ที่เพียงพอสำหรับ
เด็กเล็กในเขตทต. 
เขาคีริส  
 
จำนวน 26 คน  
จำนวน 12 คน 
จำนวน 21 คน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีการจัดการศึกษา 
ที่เพียงพอสำหรับ 
การเรยีนการสอน 

4 ค่าอาหารเสรมิ (นม) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตำบลเขาคีรสิ 

220,000 141,288.88 64.22 1พ.ย.64 – 30ก.ย.65 
 

ค่าอาหารเสรมิ  
(นม) ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กในเขต
เทศบาลตำบล 
เขาคีริส จำนวน  
86 คนได้รับอาหาร
เสรมิ (นม) ทุกวัน 

เด็กมีพัฒนาการทาง
สมองและร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ ์
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2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

5 ค่าอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน สังกัด สพฐ.
ในเขต เทศบาลตำบล
เขาคีริส 

1,100,000 935,744.08  85.07 1พ.ย.64 - 30ก.ย.65 
 

ค่าอาหารเสรมิ 
(นม) โรงเรียน
สังกัด สพฐ.ท่ีอยู่
ในเขตเทศบาล
ตำบลเขาคีริส 
จำนวน 6 แห่ง 
จำนวน 510 คน 
ได้รับอาหารเสรมิ 
(นม) ทุกวัน 

เด็กมีพัฒนาการ
ทางสมองและ
ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ ์

6 โครงการป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(Covid -19) 

100,000 59,800 59.80 22-23 ธันวาคม 64 
28 มกราคม 2565 

ศูนย์พัฒนา       
เด็กเล็ก 3 ศูนย์ 
จำนวน 86 คน 
ผู้ปกครอง  
จำนวน 172 คน 
บุคลากร 
จำนวน 10 คน 

ศูนย์พัฒนา       
เด็กเล็ก มีมาตรการ
ป้องกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 
(Covid -19) 

6 รวม 2,270,300 1,719,758.96 75.75  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 27 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 2 : การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2.2 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดงาน
ประเพณีสารทไทย
กล้วยไข่และของดี
เมืองกำแพงเพชร 

50,000 50,000  100.00 23ก.ย.65 – 2ต.ค.65 
ประกวดแข่งขัน  

23 ก.ย. 65 
 

กลุ่มสตรี เด็ก
เยาวชน และ
ประชาชน ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
จำนวน 30 คน 

ประเพณีสารทไทย
กล้วยไข่และของดี
เมืองกำแพงเพชร 
ได้รับการ 

2 โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมไทยให้กับ
เด็กและเยาวชนใน
ตำบลเขาคีรสิ 

20,000 20,000 100.00 1 กันยายน 2565 เด็กและเยาวชน 
ที่เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 100 คน 

เด็กและเยาวชน
ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจมารยาทไทย
ประเพณีวัฒนธรรม 
ได้รับการสบืสาน 

2 รวม 70,000 70,000 100.00  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 28 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 3 : การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย  
3.1 แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนจดัตั้งศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชนตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงในเขตเทศบาล
ตำบลเขาคีรสิ 
“กิจกรรมการส่งเสรมิ
และสนบัสนุนการ 
จัดงานวันถ่ายทอด
เทคโนโลยี  เพื่อเริ่มต้น
ฤดูกาลผลิตใหม่  
(Field  day)   

20,000 2,500 25.00 4  กุมภาพันธ์ 2565 เกษตรกร         
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 100 คน 

เกษตรกร ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ได้มีการ
ประสานบูรณาการ
ร่วมกับภาคส่วน
ราชการ เกิดการ
เรียนรู้ที่ศูนย์เรียนรู้ 
การเพิ่มประสิทธิ  
ภาพการผลิตสินค้า
เกษตร หมู่ที่ 3 
ต.เขาคีริส 

1 รวม 20,000 2,500 25.00  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 29 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 3 : การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย  
3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน การ
เรียนรู้การพัฒนา
อาชีพด้านการเกษตร
ตามแนวทางเกษตร
ทฤษฎีใหม่ การทำ
การเกษตรแบบ
ผสมผสาน การ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ชุมชนด้านการเกษตร 
การท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม ศาสนา วัด
วาอาราม การส่งเสริม
ผลิตภณัฑ์เพื่อสร้าง
งานสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน ประจำปี 2565 

886,900 886,900 100.00 อบรม  
13 กุมภาพันธ์ 2565 

ศึกษาดูงาน 
14 – 16  

กุมภาพันธ์ 2565 

กลุ่มเกษตรกร กลุ่ม
องค์กรเครือข่าย
ต่างๆ ผู้นำชุมชน
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
(คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง 
เจ้าหน้าท่ีภาคส่วน
ราชการที่เกี่ยวข้อง
จำนวน 190 คน 

เกษตรกร ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ผู้เข้ารับ 
การอบรมได้นำ
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ 
ในการดำเนินชีวิต 
ตามวิถีแห่งความ
พอเพียง 

1 รวม 886,900 886,900 100.00  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 30 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่                       

                                         เข้มแข็ง 
 4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 ค่าใช่จ่ายในการ
ดำเนินการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
2565 

30,000 18,450 61.50 27ธ.ค.64 - 2ม.ค.65 ประชาชนในช่วง
เทศกาลสำคัญ
ได้รับการอำนวย
ความสะดวก 

การเดินทางของ
ประชาชนในช่วง
เทศกาลสำคัญ
ได้รับการอำนวย 
ความสะดวก 

1 รวม 30,000 18,450 61.50  
 
 

4.3 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าลูก
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

133,000 
 

132,764 
 
 

99.82 เมษายน - กันยายน 
2565 

 

สุนัขและแมวใน
เขตพื้นท่ีตำบล
เขาคีริส 
จำนวน 3,478 ตัว 

สุนัขและแมวได้รับ
การฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าอย่างครอบคลมุ
ทั่วถึง 

1 รวม 133,000 132,764 99.82  
 
 
 
 
 

 



 
หน้า 31 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่                       

                                         เข้มแข็ง 
 4.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนาสตรี และ
ครอบครัว “กิจกรรม
การอบรมส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพสตรี 
การพัฒนาบุคลิกภาพ 
ภาวะผู้นำ ศลิปะการ
พูด การสื่อสาร การ
สร้างมนุษยสัมพันธ์ 
ที่ดีในการทำงานให้กับ 
กลุ่มสตรตีำบลเขาคีรสิ” 

30,000 29,000 99.67 19 กรกฎาคม 2565 สมาชิกกลุ่มสตรี 
กลุ่มสตรี พนก
งานเทศบาล 
จำนวน 160 คน 

สตรตีำบลเขาคีรสิ 
ได้มีการพัฒนา
ศักยภาพ 
บุคลิกภาพ ศลิปะ
การพูด การสร้าง
มนุษยสัมพันธ์ การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น 

1 รวม 30,000 29,000 99.67  
 

4.7 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาหรือส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 

30,000 16,980 56.60 กุมภาพันธ์ 2565 
พฤษภาคม 2565 
มิถุนายน 2565 

มีการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน 

ประชาชนมีความ
สนใจด้านกีฬาและ
การออกกำลังกาย 
มากขึ้น 

1 รวม 30,000 16,980 56.60  
 
 
 
 
 



 
หน้า 32 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่                       

                                         เข้มแข็ง 
4.8 แผนงานงบกลาง 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 11,722,800 11,679,400 99.63 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 ผู้สูงอายุท่ีมสีิทธิ
ได้รับเบี้ยยังชีพ 
ได้รับครบทุกคน 

ผู้สูงอายไุด้รับเบี้ย
ยังชีพทุกเดือนทำ
ให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,000,000 2,931,600 97.72 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 คนพิการที่มีสิทธิ
ได้รับเบี้ยยังชีพ  
ได้รับครบทุกคน 

คนพิการไดร้ับเบีย้
ยังชีพทุกเดือนทำ
ให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000 60,000 76.92 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 ผู้ป่วยเอดส์ที่มสีิทธิ 
ได้รับเบี้ยยังชีพ 
ได้รับครบทุกคน 

ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ
เบี้ยยังชีพทุกเดือน
ทำให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

3 รวม 14,800,800 14,671,000 99.12  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 33 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

    5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราช 
ดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี
 

50,000 31,000 62.00 26 กรกฎาคม 2565 เกษตรกร ผู้นำ
ชุมชน ภาคส่วน
ประชาชน สมาชิก
สภาเทศบาล กลุม่
วิสาหกิจชุมชน 
ผู้สูงอายุ พนักงาน
เทศบาล  
พนักงานจ้าง  
จำนวน 160 คน 

กลุ่มเป้าหมายได้รับ
การพัฒนาความรู้
พื้นฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น สร้างจิต 
สำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1 รวม 50,000 31,000 62.00  
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
   ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้อุดหนุนและได้รับการอุดหนุน จากหน่วยงานอ่ืน) 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง  
เครื่องผลิตน้ำประปา     
ที่มีถาดเตมิอากาศแบบ
น้ำหมุนวนและระบบ
ล้างย้อนสารกรอง
อัตโนมัติ หมู่ที่ 2  
บ้านคุยป่ายาง 

890,000 889,500 99.94 26 กรกฎาคม 2565 
 

ขนาดใหญ่ 10 
ลูกบาศก์เมตร 
ต่อช่ัวโมง 

ประปาหมู่บ้านได้รับ
การปรับปรุงให้ดีขึ้น 

2 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง  
เครื่องผลิตน้ำประปา     
ที่มีถาดเตมิอากาศแบบ
น้ำหมุนวนและระบบ
ล้างย้อนสารกรอง
อัตโนมัติ หมู่ที่ 8 
บ้านหนองขาม 

890,000 889,500 99.94 26 กรกฎาคม 2565 
 

ขนาดใหญ่ 10 
ลูกบาศก์เมตร 
ต่อช่ัวโมง 

ประปาหมู่บ้านได้รับ
การปรับปรุงให้ดีขึ้น 

3 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง  
เครื่องผลิตน้ำประปา     
ที่มีถาดเตมิอากาศแบบ
น้ำหมุนวนและระบบ
ล้างย้อนสารกรอง
อัตโนมัติ หมู่ที่ 18 
บ้านหนองศาลา 

890,000 889,500 99.94 26 กรกฎาคม 2565 
 

ขนาดใหญ่ 10 
ลูกบาศก์เมตร 
ต่อช่ัวโมง 

ประปาหมู่บ้านได้รับ
การปรับปรุงให้ดีขึ้น 

1 รวม 2,670,000 2,668,500 99.94  
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         ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 1 : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง  

1.3 แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 ขุดลอกคลองวังแม่
พาย (ช่วงที่ 2) หมู่ที ่
12 บ้านคลองสำราญ 

 

5,920,000 5,890,000 99.49 28 เมษายน 2565 ขุดลอกคลอง   
ปริมาตรดินขุดไม่
น้อยกว่า 158,698 
ลูกบาศก์เมตร 

เกษตรกรมีน้ำใช้ใน
การทำเกษตรอย่าง
ทั่วถึง 

1 รวม 5,920,000 5,890,000 99.49  
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 2 : การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
เขาคีริส สำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

328,000 262,878 
 
 

80.15 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียนบ้าน 
เขาคีริส จำนวน 
63 คน ได้รับ
อาหารกลางวัน
ทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู่  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
คุยป่ายางสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

548,000 547,878 99.98 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียน 
บ้านคุยป่ายาง
จำนวน 132 คน 
ได้รับอาหาร
กลางวันทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู่  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
หนองโสนสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

502,000 501,900 99.98 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียน 
บ้านหนองโสน
จำนวน 122 คน 
ได้รับอาหาร
กลางวันทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู่  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

4 อุดหนุนโรงเรียน
บ้านเมืองพานสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

149,000 144,900 97.25 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียนบ้านเมือง
พาน จำนวน 36 
คน ได้รับอาหาร
กลางวันทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู่  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 2 : การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

5 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
บึงลูกนก สำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

220,000 175,938 79.97 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียน 
บ้านบึงลูกนก 
จำนวน 44 คน 
ได้รับอาหาร
กลางวันทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู ่
 มีสุขภาพรา่งกาย
แข็งแรง 

6 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรวงทองสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ถึง ป.6  

450,000 449,610 
 
 

99.91 1ต.ค.64 - 30ก.ย.65 
 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน ให้กับ
โรงเรียนบ้านทุ่ง
รวงทอง จำนวน 
113 คน ได้รับ
อาหารกลางวัน
ทุกวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวันท่ี
จำเป็นต่อร่างกาย
ตามหลักโภชนา 
การครบ 5 หมู่  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

6 รวม 2,197,000 2,083,104 94.82  
 
 

2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 อุดหนุนโครงการจัด 
งานประเพณสีารทไทย 
กล้วยไข่และของดี
เมืองกำแพงเพชร 

40,000 40,000 100.00 26 สงิหาคม 2565 อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอ 
พรานกระต่าย 

ประเพณีท้องถิ่น  
และวัฒนธรรมอันดี
งามได้รับการสืบ 
สานให้คงอยู่ต่อไป 

1 รวม 40,000 40,000 100.00  
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่                       

                                       เข้มแข็ง 
 4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 อุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอพราน
กระต่ายตามโครงการ
ขอรับเงินเพื่อสนับสนุน
การดำเนินงานศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ระดับ
อำเภอพรานกระต่าย 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

12,000 
 

12,000 
 
 

100.00 26 ตุลาคม 2564 อุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอ
พรานกระต่าย 

มีศูนย์ปฏิบตัิการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ระดับอำเภอพราน
กระต่าย 

1 รวม 12,000 12,000 100.00  
 
 
  4.3 แผนงานสาธารณสุข 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 อุดหนุนสำหรับ
ดำเนินการตาม
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

360,000 
 

360,000 
 
 

100.00 สิงหาคม - กันยายน 
2565 

 

อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
จำนวน 18 
หมู่บ้านๆละ 3 
โครงการ   

หมู่บ้านมีการ
ดำเนินการตาม
โครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

1 รวม 360,000 360,000 100.00  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4 : การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่                       
                             เข้มแข็ง 
 4.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
CCTV หมู่ที่ 3  
บ้านหนองโสน และ 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองขาม 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  

491,000 485,300 98.84 28 มีนาคม 2565 กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด CCTV   
หมู่ที่ 3 บ้านหนอง
โสน และหมู่ที่ 8 
บ้านหนองขาม 
 

ประชาชนไดร้ับ   
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

2 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
CCTV หมู่ที่ 10  
บ้านหนองทอง 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  

499,800 498,700 99.78 28 มกราคม 2565 กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด CCTV 
หมู่ที่ 10  
บ้านหนองทอง    

ประชาชนไดร้ับ   
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

3 จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
CCTV หมู่ที่ 1  
บ้านเขาคีรสิ และ 
หมู่ที่ 2 บ้านคุยป่ายาง 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  

497,600 491,200 98.71 14 มีนาคม 2565 กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด CCTV  
หมู่ที่ 1 บ้านเขา 
คีริส และหมู่ที่ 2 
บ้านคุยป่ายาง 
   

ประชาชนไดร้ับ   
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

4 อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอพราน
กระต่ายโครงการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
ประจำปีงบประมาณ 
2565 

30,000 30,000 100.00 26 ตุลาคม 2564 อุดหนุนที่ทำ
การปกครอง
อำเภอพราน
กระต่าย 

เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัต ิ
งานประชาชนมี
ความรู้ในกระบวน 
การบำบดัรักษา 
และติดตามดูแล 
ผู้ติดยาเสพตดิฯลฯ 

4 รวม 1,518,400 1,505,200 99.13  
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 7 : การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี          
                                                ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
   7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
โอนเพ่ิม/โอนลด 

จ่ายจริง ร้อยละ 
ห้วงเวลาดำเนินการ/ 
ระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ที่ได้รับ 
เชิงคุณภาพ 

1 อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอพราน
กระต่ายโครงการจัด
งานพระราชพิธี รัฐพธิี 
และงานพิธี ประจำปี
งบประมาณ 2565 
 

35,000 
 

17,771 
 
 

50.77 26 ตุลาคม 2564 อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอ
พรานกระต่าย 

การจัดงานพระ
ราชพิธี รัฐพิธี 
และงานพิธีตา่งๆ
เป็นไปอย่างสม
พระเกียรติ ฯลฯ 

1 รวม 35,000 17,771 50.77  
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บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - - - - - - 
2.ครุภัณฑ์การศึกษา - - - - - - 
3.ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ - - - - - - 
4.ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 12,000 100.00 - - - - 
5.ครุภัณฑ์สำนักงาน 22,760 100.00 - - - - 
6.ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง - - - - - - 
7.ครุภัณฑ์อื่น - - - - - - 

รวม 34,760 100.00 - - - - 
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ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 
  1. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) ในระดับ
พ้ืนที่เพ่ือให้พ้ืนที่สามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธภิาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
1. ขาดการเสริมสร้าง ความรู้ความเข้าใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแลเด็กโดยไม่ใช้ความ

รุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของผู้ดูแลเด็กไปปรับประพฤติ แนวคิด ทัศนคติในการดูแลเด็กต้องใช้ระยะเวลา และมี
การเสริมสร้างแนวคิด หรือเทคนิคการใช้วินัยเชิงบวกไปใช้อย่างถูกต้อง เหมาะสมในชีวิต ประจำวัน ซึ่งถือเป็นขั้นสุดท้าย
ของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   2. พ้ืนที่ระดับเทศบาล ขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยให้เด็กมีส่วนร่วมคิด ร่วมวางแผน 
ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง เครือข่ายนิยมคิด และจัดทำให้เด็กจึงมีความจำเป็นต้องมีการติดตามผลให้คำปรึกษาและ
สอนงาน(Coaching)บ่อยครั้งกับเครือข่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
  1. ขาดการมีส่วนร่วมของชุมชน การร่วมวางแผน ปฏิบัติ ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน 
(รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 

 2. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถดำเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัยสำคัญได้แก ่
ผู้นำชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ อีกทั้งยังมีบางแห่ง ที่ยังดำเนินการไม่
ครอบคลุมทุกหมู่บ้านเนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ปัญหาความไม่ปลอดภัย และไม่มีภาคีเครือข่าย  

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง  
  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต ควรให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของโครงการ เพื่อนำไปต่อยอด

ให้กับคนในครอบครัว เกิดความเข้มแข็งในชุมชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1. เพ่ือให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพ่ือประโยชน์แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างแท้จริง 
ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจในการรักษาสิ่งแวดล้อมในตำบล ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ที่แท้จริงของ
โครงการ  
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  1. ควรให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญกับแหล่งท่องเที่ยวในตำบล ควรอนุรักษ์และเชิญชวนมา
ท่องเที่ยวในตำบล 

  ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและ 
ธรรมาภิบาล 

1. ให้ความรู้เจ้าหน้าที่ ผู้นำชุมชน กลุ่มองค์กรเครือข่ายให้ความสำคัญในการบริการประชาชน 
อย่างเท่าเทียมกัน ด้วยความสุจริต 
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   ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   ความสำเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าสำเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม ตัวเลข 
สถิติฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ ดำเนินการได้จริงและไม่สามารถดำเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อเทศบาลตำบลเขาคีริส จัดทำโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การสร้างรายได้ 
การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเป็น
ข้อสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุค
ปัจจุบัน 
   เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงในท้องถิ่นนำไปสู่ Global 
เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือการโน้มเอียงที่จะ
ทำ ปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
  ความสำเร็จที่เกิดจากตัวชี้วัด แสดงตัวชี้วัด (Key  Performance  Indicators  : KPIs) ที่วัดได้จริง ไม่
จริงในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที ่3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

************************ 
3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลเขาคีริส 
  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
       ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลเขาคีริสในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2562 เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.30 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.60 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 8.70 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.10 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.10 
    3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 4.70 
    3.5 กลยุทธ ์ (5) 4.80 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.30 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.40 
    3.8 แผนงาน (5) 4.50 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.50 

รวม 100 90.00 
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3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
       ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลเขาคีริสในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2562 เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.00 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  

10 9.10 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

10 9.10 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9.20 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 53.80 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) 4.80 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  (5) 4.80 
   5.3 เป้าหมายผลผลิตของโครงการ (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  

(5) 4.80 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.20 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.30 

   5.6 โครงการมรความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.10 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.40 
   5.8 โครงการแก้ปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 

(5) 4.30 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (5) 4.30 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.80 
   5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ  

(5) 4.30 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  (5) 4.70 
รวม 100 90.20 
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3.3 ผลการประเมินความพึงพอใจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 3.3.1 หลักการและเหตุผล   
 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือการประเมินความสำเร็จของแผนทางด้านตัวเลข
แล้วยังต้องประเมินความพึงพอใจเป็นการประเมินผลในเชิงคุณภาพ ดังนี้  

การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาล 
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 
ของเทศบาลตำบลเขาคีริสในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา   

แบบท่ี  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลตำบลเขาคีริส  
(ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

การประเมินดังกล่าวจะช่วยทำให้ทราบถึงผลสะท้อนกลับของการดำเนินงาน  ความเป็นจริงที่เกิดข้ึน 
ข้อเสนอแนะและคำแนะนำของประชาชนต่อเทศบาล  ซึ่งสามารถนำมาปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น อีกท้ังการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาควรจะเป็นไปมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
 

 3.3.2 วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของเทศบาลตำบล 
เขาคีริส ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2. เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการของเทศบาล (งานบริการประชาชน) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. เพ่ือให้ทราบถึงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนให้ได้ข้อมูลข้อเสนอแนะ คำแนะนำ ข้อคิดเห็น  
ที่ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพการให้บริการให้ดีขึ้น  
 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ 
  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ ได้จัดทำแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
  ส่วนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล  เป็นคำถามข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับลักษณะส่วนบุคคลของ
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร ได้แก่  เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
อาชีพ  มีลักษณะคำถามเป็นแบบเลือกตอบและเติมคำในช่องว่าง 
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  ส่วนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร ใน 7 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  1)การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน  2)การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  3)การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 4)การพัฒนาด้านการส่ งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพ
ชีวิตของประชาชน และสังคมที่เข้มแข็ง 5)การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 6)การพัฒนาด้านการ
ยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว และ 7)การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ แบบรายงานที่ใช้มีดังนี้ 

แบบประเมินที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริสในภาพรวม 
เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริสในภาพรวม โดย
กำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลักจากสิ้นปีงบประมาณ สรุปผลได้ดังนี้ 

 

 3.3.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ในการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริสในภาพรวมครั้งนี้ได้กำหนดเก็บข้อมูล
ด้วยแบบสอบถามจากประชาชนกลุ่มตัวอย่างในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถามปรากฏดังตารางที่ 1-4 

 

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามเพศ 
 

เพศ จำนวน ร้อยละ 
ชาย 96 48.00 
หญิง 104 52.00 

รวม 200 100.00 
  

 จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ พบว่าผู้ตอบส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 104 คน  คิดเป็นร้อยละ 52.00 
รองลงมาเป็นเพศชาย จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 48.00 ตามลำดับ    
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ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามอายุ 
 

อายุ จำนวน ร้อยละ 
ต่ำกว่า 20 ปี 1 0.5 
20-30 ปี 40 20.00 
31-40 ปี 52 26.00 
41-50 ปี 59 29.50 
51-60 ปี 32 16.00 
มากกว่า 60 ปี 16 8.00 

รวม 200 100 
 

 จากตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ 41- 50 ปี จำนวน 59 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 29.00 รองลงมาคือ มีอายุ 31- 40 ปี จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 คน มีอายุ 20 - 30 ปี จำนวน 40 
คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 มีอายุ 51 - 60 ปี จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 16.00 มีอายุมากกว่า 60 ปี จำนวน 16 คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.00 และน้อยที่สุดมีอายุต่ำกว่า 20 ปี จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 ตามลำดับ 
 
ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา 90 45.0 
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 87 43.5 
อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 15 7.5 
ปริญญาตรี 7 3.5 
สูงกว่าปริญญาตรี 0 0 
อ่ืนๆ 1 0.5 

รวม 200 100 
 

 จากตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน   
90 คน คิดเป็นร้อยละ 45.0 ระดับ รองลงมาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 43.5 
ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า จำนวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 7.5 ระดับปริญญาตรี จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.5  
น้อยที่สุด อ่ืนๆ (ไม่ได้รับการศึกษา) จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 ตามลำดับ  
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ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามอาชีพ 
 

อาชีพ จำนวน ร้อยละ 
รับราชการ 1 0.5 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 2 1.0 
ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 24 12.0 
รับจ้าง 62 31.0 
นักเรียนนักศึกษา 2 1.0 
เกษตรกร 109 54.5 
อ่ืนๆ 0 0 

รวม 200 100.00 
  

 จากตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม จำนวน  
109 คน คิดเป็นร้อยละ 54.5 รองลงมาอาชีพรับจ้าง จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 31.0 อาชีพค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12.0 นักเรียน นักศึกษา จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.0 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จำนวน   
2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.0 น้อยที่สุด ข้าราชการ จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 ตามลำดับ 
 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
ในการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมครั้งนี้ ได้กำหนด

เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจากประชาชนกลุ่มตัวอย่างในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึง
พอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมปรากฏดังตารางที่ 5 
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ตารางที่ 5 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 88.50 61.50 0 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 35.00 65.00 0 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 34.00 66.00 0 
4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 34.50 65.50 0 
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 35.00 65.00 0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 41.00 59.00 0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 44.00 56.00 0 
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 43.50 56.50 0 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 44.50 55.00 0.5 

ภาพรวม 38.89 61.06 0.05 
 

จากตารางที่ 5 เมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในภาพรวมในระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ 61.06  ระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 38.89     
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจมาก คิดเป็น
ร้อยละ 88.50 และการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 
66.00  

 
แบบประเมินที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริสในแต่ละ

ยุทธศาสตร์ เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ สรุปผลได้ดังนี้ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ในการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริสในแต่ละยุทธศาสตร์ครั้งนี้ได้กำหนด

เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจากประชาชนกลุ่มตัวอย่างในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส จำนวน 200 คน ผลการวิเคราะห์
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามปรากฏดังตารางที่ 1-4 ของแบบสอบถาม 3/2 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ ครั้งนี้ได้

กำหนดเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจากประชาชนกลุ่มตัวอย่างในเขตเทศบาลตำบลเขาคีริส  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความ
พึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 
 



 
หน้า 51 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดวางผังเมือง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.61 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.58 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.56 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.46 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.45 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.48 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.58 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   8.65 

ภาพรวม 8.54 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 
ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.65 คะแนน และน้อยที่สุดคือ มีความโปร่งใสในการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.45 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและการจัดวางผังเมือง คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินในภาพรวมได้
คะแนน 8.54 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 52 

 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.52 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.54 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.48 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.51 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.48 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.53 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.56 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.68 

ภาพรวม 8.53 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ย
มากท่ีสุด ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.68 คะแนน และน้อยที่สุด มี 2 ข้อ คะแนน
เท่ากัน คือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.48 คะแนน และด้านมีความโปร่งใส
ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.48 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมิน
ในภาพรวมได้คะแนน 8.53 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 53 

 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.56 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.43 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.29 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.42 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.47 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.54 

ภาพรวม 8.45 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  
มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.56 คะแนน และน้อยที่สุดคือ มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.29 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินใน
ภาพรวมได้คะแนน 8.45 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

หน้า 54 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.90 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.89 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.85 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.89 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.85 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.80 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.85 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.92 

ภาพรวม 8.87 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.90 คะแนน และน้อยที่สุดคือ       
การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.80 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมิน
ในภาพรวมได้คะแนน 8.87 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 55 

 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.54 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.58 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.46 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.45 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.50 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.43 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.42 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.60 

ภาพรวม 8.50 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 
คือ ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.60 คะแนน และน้อยที่สุดคือ ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.42 คะแนน 
 สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมิน
ในภาพรวมได้คะแนน 8.50 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หน้า 56 

 
ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.31 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.38 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.36 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.49 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 
6)  การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.37 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.35 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.43 

ภาพรวม 8.39 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส โดยข้อที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.49 คะแนน และน้อยที่สุด
คือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.31 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการ
ยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
ผลการประเมินในภาพรวมได้คะแนน 8.39 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10 คะแนน ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.68 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.61 
4)  มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.64 
5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.72 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.61 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.69 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.70 

ภาพรวม 8.67 
 

จากยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล     
เขาคีริส โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 คะแนน 
และน้อยที่สุด มี 2 ข้อ คะแนนเท่ากัน คือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.61 
คะแนน และ การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.61 คะแนน 

สรุป ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส ในยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล คะแนนประเมินความพึงพอใจ จากคะแนนเต็ม 10 
คะแนน ผลการประเมินในภาพรวมได้คะแนน 8.67 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที ่4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

************************ 
 

4.1  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
      ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผน 
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลเขาคีริส จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้
จ่าย และผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มา 
เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ 

 

4.2 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
  สำหรับความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส เห็น
ว่าในการดำเนินงาน/โครงการต่างๆ ควรส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศ
ทางการดำเนินการประกอบกับการจัดสรรงบประมาณให้เหมาะสม โดยการจัดสรรงบประมาณ จะต้องมีหลักเกณฑ์การ
พิจารณาตามความต้องการของหมู่บ้าน/ชุมชน เรียงลำดับความสำคัญของปัญหาในแต่ละด้านให้มีความสมดุล 
ครอบคลุมทุกด้าน การให้ความสำคัญของการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ที่มีคุณภาพ
พร้อมทั้งเสริมสร้างภาพแวดล้อมแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เหมาะสมและเพียงพอสำหรับประชาชนทุกระดับ เปิดโอกาส
การเข้าถึงการศึกษาเพ่ือก้าวไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้สำหรับในด้านของการประชาสัมพันธ์ควรเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงโดยการใช้ช่องทางในการสื่อสารที่หลากหลาย เช่น วิทยุชุมชน เสียงไร้สาย เพื่อให้สามารถเข้าถึง
ประชาชนได้ทุกกลุ่ม เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่า เทศบาลตำบลเขาคีริส เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่อยู่ในความ
สนใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ดังจะเห็นได้จากการที่หน่วยงานราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
ได้มาเยี่ยมเยือน และแสวงหาความรู้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเห็นว่าควรมีการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้ดียิ่งขึ้น ประกอบกับยึดมั่นในการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล และหลัก
วิชาการ ที่ดีพยายามสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการใหม่ๆ เน้นการมีส่วนร่วม การจัดทำแผนชุมชน และการลงทุน
เพ่ือจัดทำผังแม่บททางกายภาพของหมู่บ้านและตำบลอย่างเป็นระบบและอาศัยหลักวิชาการ จะเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริสต่อไป 
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  สรุปปัญหา อุปสรรคในภาพรวม ของการดำเนินการตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส ไตรมาส 1-
4 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นการดำเนินการตาม โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ซึ่งการจัดทำแผนพัฒนาเป็นไปตามแนวนโยบายที่กำหนดขึ้นภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ของจังหวัดกำแพงเพชร 
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและนโยบายผู้บริหารเทศบาลตำบล จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตาม
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริส พบว่ามี ปัญหาและอุปสรรคหลายประการ ซึ่งสามารถสรุปเป็นปัญหาอุปสรรค
และข้อแนะนำได้ดังนี้  
    

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเขาคีริสประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
ควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเขาคีริส คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาคีริสควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการ
ติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ
และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา  ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจน
ความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพืน้ฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณจะไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน  
เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และพัฒนา 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคน
และชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการ
จัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 



                        
 
 

 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ     (1)  ชาย                     (2)  หญิง 

 
2. อายุ     (1)  ต่ำกว่า 20 ปี                    (2)  20-30 ปี   

                             (3)  31-40 ปี                            (4)  41-50 ปี         

                             (5)  51-60 ปี                    (6)  มากกว่า 60 ปี 

 
3. การศึกษา    (1)  ประถมศึกษา                     (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  

                             (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า         (4)  ปริญญาตรี   

                             (5)  สูงกว่าปริญญาตรี           (6)  อื่นๆ..................................................

   

4. อาชีพหลัก    (1)  รับราชการ                      (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   

                            (3)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว                  (4)  รับจ้าง                                             

                             (5)  นักเรียนนักศึกษา            (6)  เกษตรกร 

  (7)  อื่นๆ (ระบุ)....................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
ประจำปีงบประมาณ 2565 ในภาพรวม 



                        
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ

ประชาชน 
     

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        
 

 
 
 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เช่น  1. โครงการก่อสร้างถนนยาง หมู่ที่ 3 , 5 , 8 , 10  

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6  
3. โครงการปรับปรุงระบบ หมู่ที่ 11 ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาคีริส 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 



                        
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เช่น  1. โครงการอบรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ ยุวกาชาด อบรมยาเสพติดให้กับเด็กนักเรียนในเขตทต.เขาคีริส   

2. อุดหนุนโรงเรียนในเขตทต.เขาคีริส เพื่อจัดหาสื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา  
3. สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนในเขตทต.เขาคีริส 
4. โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



                        
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดสารพิษ  
เช่น  1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในเขตทต.เขาคีริส ฯลฯ  

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมที่เข้มแข็ง 
เช่น  1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์กีฬาตำบล หมู่ที่ 1 
 2. โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์  

3. โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตตำบลเขาคีริส 
4. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 
เช่น  1. โครงการปรับปรุมภูมิทัศน์ในเขตทต.เขาคีริส  

2. โครงการรณรงค์ส่งเสริมการจัดการขยะอย่างถูกสุขลักษณะ เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมของชุมชน วัด โรงเรียน 
 ในเขตท.ต.เขาคีริส 

3. โครงการฝึกอบรมแกนนำหมู่บ้าน/ชุมชน เกี่ยวกับการจัดตั้งและดำเนินงานธนาคารขยะ ประจำหมู่บ้าน/
 ชุมชน ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เช่น  1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวโบราณสถานเขานางทอง  ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
เช่น  1. โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ผู้นำชุมชน             
 เด็กและเยาวชน ในเขตตำบลเขาคีริส  

2. โครงการอบรมให้ความรู้การบริหารกิจการระบบประปาหมู่บ้าน/ชุมชน  
3. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการออกหน่วยบริการอำเภอยิ้มเคลื่อนที่ ฯลฯ 

ข้อคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย 
ที่สุด 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
     

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
 

**ขอขอบพระคุณทุกท่านที่กรุณากรอกแบบประเมิน** 
เทศบาลตำบลเขาคีริส/งานนโยบายและแผน 

 



ภาพพถ่ายโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 2  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 2.2 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานประเพณีสารทไทยกล้วยไข่และของดีเมืองกำแพงเพชร                       
ดำเนินการวันที่ 23 กันยายน 2565 – 2 ตุลาคม 2565 ประกวดแข่งขัน 23 กันยายน 2565 

 

 
 
 
 

 
 



  2. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทยให้กับเด็กและเยาวชนในตำบลเขาคีริส ดำเนินการ 
วันที่ 23 กันยายน 2565 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

                                                                   
 

 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 3.1 แผนงานการเกษตร 
   1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงในเขต
เทศบาลตำบลเขาคีริส “กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยี  เพ่ือเริ่มต้นฤดูกาลผลิต
ใหม่ (Field  day)  ดำเนินการ วันที่  4  กุมภาพันธ์ 2565   

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน การเรียนรู้การพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรตามแนวทางเกษตร
ทฤษฎีใหม่ การทำการเกษตรแบบผสมผสาน การส่งเสริมการท่องเที่ยว ชุมชนด้านการเกษตร การท่องเที่ยว 
เชิงประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา วัดวาอาราม การส่งเสริมผลิตภัณฑ์เพ่ือสร้างงานสร้างรายได้ให้กับชุมชน 
ประจำปี 2565  ดำเนินการ วันที่ อบรม 13 กุมภาพันธ์ 2565 ศึกษาดูงาน 14 – 16 กุมภาพันธ์ 2565 
กุมภาพันธ์ 2565 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
  



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมท่ีเข้มแข็ง 
 4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  1. ค่าใช่จ่ายในการดำเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมท่ีเข้มแข็ง 
 4.3 แผนงานสาธารณสุข 
   1. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ

พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดำเนินการ ระหว่างเดือน

เมษายน - กันยายน 2565 

  
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมท่ีเข้มแข็ง 
 4.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาสตรี และครอบครัว “กิจกรรมการอบรมส่งเสริม

การพัฒนาศักยภาพสตรี การพัฒนาบุคลิกภาพ ภาวะผู้นำ ศิลปะการพูด การสื่อสาร การสร้างมนุษยสัมพันธ์ 

ที่ดีในการทำงานให้กับกลุ่มสตรีตำบลเขาคีริส” ดำเนินการ วันที่ อบรม 19 กรกฎาคม 2565 

 
 

          
 

 
 
 
 
 

          
 

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านที่ 4  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมท่ีเข้มแข็ง 
 4.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  1. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาหรือส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา เดือน กุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
มิถุนายน 2565 

 

   
 

           
 

      
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1. โครงการอบรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลตำบลเขาคีริส อำเภอพรานกระต่าย จังหวัด
กำแพงเพชร ดำเนินการ วันที่ 26 กรกฎาคม 2565   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




